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ÜGYVEZETŐK SZERZŐDÉSE, 

FOGLALKOZTATÁSA, VEZETŐ BEOSZTÁSÚ 

MUNKAVÁLLALÓK HELYZETE ÉS 

SZERZŐDÉSEI 

 

I. Közkereseti társaság ügyvezetője 

 

A Ptk. Harmadik könyve külön-külön szabályozza az egyes 

gazdasági társasági formákat. Így kimondja, hogy a 

közkereseti társaság ügyvezetője a társaság tagjai közül 

kijelölt egy vagy több személy, kijelölés hiányában viszont 

valamennyi tag. Semmis azonban olyan személy ügyvezetővé 

választása, aki nem tagja a társaságnak. A közkereseti társaság 

ügyvezetői önállóan járnak el, de a társasági szerződés 

lehetővé teheti, hogy több ügyvezető együttesen járjon el. 

Ebben az esetben az érintett ügyvezetők – hiszen lehet olyan 

ügyvezető, aki önállóan járhat el – csak együttesen 

dönthetnek, ha viszont nem jutnak közös nevezőre, úgy a 

tagok gyűlésének a döntését kell kérniük.  
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II. Betéti társaság ügyvezetője 

 

A betéti társaságra a közkereseti társaságra vonatkozó 

rendelkezéseket kell alkalmazni, és miután a törvény tiltja, 

hogy a kültag vezető tisztségviselő legyen, így az ügyvezetők 

személyét a beltagok közül kell kiválasztani, tehát csak 

beltag lehet a társaság ügyvezetője.  


