Munkavallaldk helyzete az eljarasban

A felszamolasi eljaras soran a felszamolonak jogaban all a
Cstv. 47. § (1) bekezdés szerint az adods altal kotott
szerzOdéseket azonnali hatallyal felmondani, illetve
meghatarozott esetben a szerzédéstél a felszamol6 el is
allhat. Ez azonban nem jelenti azt, hogy a felszamolo, aki a
felszamolas kezdetétél a munkaltatoi jogok gyakorldja, erre
hivatkozassal felmondhatja a munkaszerz6déseket. A
munkavallalokkal kapcsolatban a felszamolé a Munka
Torvénykonyvének rendelkezései szerint jarhat el, kivéve az
ados vezetd tisztségvisel6jét, annak ugyanis ezen jogviszonya
a torvény erejénél szinik meg a felszamolas kozzétételével.
Amennyiben a Munka T6rvénykonyve rendelkezései szerint
a felszamolé barmely munkavallalé munkaszerz6dését
felmondja, a munkajogi jogszabalyok alapjan koételes a

dolgozoval elszamolni.
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