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ALAPFOGALMAK

Mieldtt részletesebben dttekintenénk a vonatkozé szabdlyokat, egy nagyon fontos
— és nem egyszer(i — kérdést kell tisztdzni: el lehet-e térni a Polgdri torvénykonyv
[2013. évi V. térvény], (tovdbbiakban: Ptk.) el8irdsaitdl, a leirc normaszovegtdl és
mikor? Ez ugyanis egy adott tdrsasdg miikddésénél alapvetd fontossdgt lehet. A
vélasz, hogy a Ptk. t6bb konyvében (igy a harmadikban is) egyrészt maga a térvény
hatdrozza meg, milyen elvek mentén lehetséges az eltérés (azaz a diszpozitivitds), és
hol nem lehet eltérni, azaz mely részek kégensek (*); mdsrészt t6bb helyen maga a
torvényi hely tiltja tételesen a tdle vald eleérést!

A konkrét helyzet megitélése azonban sokszor dsszetett, bonyolult, ehhez tehdt
jogdsz segitségére van szitkség! Az eltérést mindig a létesitd okiratba kell foglalni!

Az aldbbi vazlat (amely dr. Pdzmdndi Kinga dbrdja alapjdin késziilt) tehdt csak elvi,
tdjékoztatd jellegii:
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Tdrsasdgon beliili, ,belsd

jogviszony? ?
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NEM  IGEN *
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Az eltérés ,tilalmi tesztbe” iikozik? A
(hitelez8k, kisebbségi tagok érdeket, B
torvényességi feliigyelet) A
NEM  IGEN o |L
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DISZPOZITIV SZABALY, A LETESITO
OKIRATBAN EL LEHET TERNI!

(*) 3:4. § (2) Ajogi személy tagjai, illetve alapitéi az egymds kizitti és a jogi személyhez fiizdds viszonyuk, valamint ajogi személy szervezetének
és mitkidésének szabdlyozdsa sordn a létesitd okiratban — a (3) bekezdésben foglaltak kivételével — eltérhetnek e tirvénynek a jogi személyekre
vonatkozd szabalyaitdl.

(3) A jogi személy tagjai, illetve alapitsi nem térhetnek el az e torvényben foglaltaktdl, ha

a) az eltérést e torvény tiltja; vagy

b) az eltérés a jogi személy hitelezdinek kavillaldinak vagy a tagok ki
miikidése feletti feliigyelet érvényesiilésér akadilyozza.

Db

k jogait nyilvinvaléan sérti, vagy a jogi személyek tirvényes
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A GAZDASAGI TARSASAG

Gazdasdgi tdrsasdg alatt olyan tdrsasigot értiink, amelynek tevékenysége tizletszeri
gazdasdgi tevékenység. A tagok tehdt rendszeres és folyamatos nyereségre térekednek
gazdasdgi kockdzatvéllalds mellett 4llandé6sult, szervezetszerti médon.

A Ptk. harmadik kényve foglalkozik a jogi személyekkel 4ltaldban, azon beliil a
tarsasdgokkal, azon beliil az egyes gazdasdgi tdrsasdgokkal. Tehdt példdul ahhoz,
hogy a betéti tdrsasdg szabdlyaival tisztdban legyiink, mindhdrom ,szintet” ismerni

kell!

Az elébb vazoltakat az alabbi dbra szemlélteti:

Jogi személyekre vonatkoz6 dltaldnos szabalyok (3:1. § — 3:62. §)

Egyesiilet
(3:63.§-3:87.9)

Tiarsasdgok kozos szabdlyai (3:88. § — 3:137. §)

Egyes gazdasdgi Szovetkezet
tdrsasdgok | (3:325§-3:367§)
specidlis szabdlyai

(3:138. § —3:323. )

Egyesiilés
Kkt., bt. (3:368. § - 3:376. §)

(3:138. § — 3:168. §)

Kft.
(3:169. § — 3:209.9)

Zrt., nyrt.
(3:210. § — 3:327.§)
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GAZDASAGI TARSASAGOK TEHAT A
KOVETKEZO FORMAKBAN MUKODHETNEK:

* kozkereseti tdrsasdg (kkt.),

* betéti tdrsasdg (bt.),

* korlétolt felel8sségli térsasdg (kft.),

* részvénytdrsasdg, amely lehet
= z4rtkorden miikodd részvénytdrsasig (zrt.) vagy
= nyilvdnosan m(ikodé részvénytdrsasdg (nyrt.)

Megillapithatd, hogy a kkt. és a bt. elsdsorban ,munkaegyesité” tdrsasdg, ahol a
tulajdonosok 4dltaldban személyes munkdjukkal jdrulnak hozz4 a tdrsasdg eredményes
miikddéséhez, a zrt. és az nyrt. pedig ,t8keegyesit8” tdrsasdg, ahol a tulajdonosok
a legtobb esetben csak pénzzel, a részvények ellenéreékének megfizetésével vesznek
részt a tdrsasdg életében. A kft. a kettd kozote helyezkedik el, a tagok a jegyzett
t8kéhez val6 hozzdjaruldsukon kiviil déntd tobbségében valamilyen tevékenységet is
végeznek a cégben. Magyarorszdgon a legnépszer(ibb tdrsasdgi forma a kft. (jelenleg

kb. 380 ezer) és a bt. (jelenleg kb. 130 ezer).

Valamennyi gazdasdgi tdrsasdg jogi személynek mindsiil, tehdt alanyi jogokkal és
kotelezettségekkel rendelkezik. A Ptk. értelmében a jogi személy gy jon létre, hogy
a tipusdnak megfeleld létesitd okirata alapjén az illetékes birésdg nyilvdntartdsba
veszi. Bejegyzését a nyilvantartd birdsdg csak jogszabdlyban meghatdrozott okokbdl
tagadhatja meg!
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A CEG

A cégnyilvdnossdgrol, a birésdgi cégeljdrdsrdl és a végelszdmoldsrdl sz6lé 2006.
évi V. torvény (azaz cégtorvény, Ctv.) értelmében a cég az a jogalany, amely a
cégnyilvdntartdsba torténd bejegyzéssel, tizletszert gazdasigi tevékenység folytatdsa
céljabdl jon létre. A fentick alapjén a gazdasdgi tdrsasdgokon kiviil a szévetkezet és
az egyesiilés mindsiil cégnek, hiszen gazdasdgi tdrsasigok mellett ezek is birdsdgi
nyilvéntartdssal, iizletszer(i gazdasdgi tevékenység folytatdsa céljébdl jonnek létre.

A szbvetkezet elsGsorban a tagok gazdasdgi és tdrsadalmi szitkségleteinek kielégitésére
alapithatd. A szdvetkezet t8kéje a tagok vagyoni hozzdjéruldsdbol 4llé t8kével jon
létre. A tag kotelezettsége a szovetkezettel szemben vagyoni hozzdjéruldsinak
szolgéltatdsdra és az alapszabdlyban meghatdrozott személyes kozremtiksdésre terjed
ki. A szdvetkezet kdtelezettségeiért a tag nem koteles helytallni.

Az egyesiilés a tagok 4ltal gazddlkoddsuk eredményességének elémozditdsdra és
gazdasdgi tevékenységiik sszehangoldsdra, valamint szakmai érdekeik képviseletére
alapitott, jogi személyiséggel rendelkezd kooperdcids tdrsasdg. Az egyesiilés sajdt
nyereségre nem tdrekszik; vagyondt meghaladé tartozdsaiért a tagok egyetemlegesen
kotelesek helytéllni.

A gazdasdgi tdrsasdgoktdl tehdt a szovetkezet abban tér el, hogy elssorban a tagok
szitkségleteinek biztositdsa érdekében, mig az egyesiilés a tagok sajdt tevékenységének
elémozditdsdére, érdekképviseleti jelleggel alapithatd.

KOZOS JELLEMZOK

Minden gazdasdgi tdrsasdg alapitdsa a tagok sziikségszerii vagyoni hozzdjiruldsdval
torténik, akik a kés8bbiekben kdzosen részesednek a nyereségbdl, illetve viselik a
veszteséget. A gazdasdgi tdrsasdgok alapitdsa tobbalany, azaz a korldtolt felel6sségti
tdrsasdg és a részvénytdrsasdg kivételével legaldbb két tagot igényel. Ez a miikddés
esetében sincs mdshogy: ha egyre csdkken a tagok szdma és nem vonnak be 0j tagokat
meghatdrozott id8n beliil, a térsasdgot meg kell sziintetni.

Ezenkiviil a jogszabdlyok megdllapitanak olyan jellemzdket, amelyek valamennyi
gazdasdgi tdrsasdgra igazak: igy példdul minden gazdasdgi tdrsasignak, valamint a
szovetkezetnek és az egyesiilésnek is van [étesitd okirata, legfébb szerve és ligyvezetése.
A Ptk. bizonyos esetekben a gazdasdgi tdrsasdg formdjdtdl fiiggetleniil is kotelezdvé
teszi a feliigyel8bizottsdg létrehozdsit.
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AZ ELOTARSASAG

A vonatkozé jogszabdlyok lehetdséget biztositanak arra, hogy a cég a birdsdgi
bejegyzést megelézd id8szakban eldtdrsasigként mikodjén. Ennek nyilvinvaléan
az az indoka, hogy a cég a bejegyzési eljdrdst megel6z8en iddrakarékossdgi okokbdl
bizonyos jognyilatkozatokat megtehessen, és ezekhez ne kelljen kivdrni a bejegyzést.

Az el8tdrsasdg tevékenységét a létesitd okirat kozjegyz8i okiratba foglaldsdtdl vagy
ligyvédi vagy jogtandcsosi ellenjegyzését8l kezdheti meg. Fontos, hogy iizletszer(i
gazdasdgi tevékenységet ekkor még nem végezhet, azt csupdn a nyilvdntartdsba
vételi kérelem benyujtdsdt koveten folytathat. Az eldtdrsasigi jelleget a tdrsasdg
iratain és jognyilatkozatain fel kell tiintetni; ennek hidnydban az el6tdrsasdg 4ltal tett
jognyilatkozat — ha a nyilvdntarté birésdg a tdrsasdgot nem jegyzi be — az alapitok
4ltal egytittesen tett jognyilatkozatnak mindsiil. Ha ez nem elég, akkor az alapiték
egyetemlegesen 4llnak helyt.

Az el8tdrsasdg tevékenységére tovdbbi szigort szabdlyok vonatkoznak, igy a
tagok személyén vagy a létesitd okiraton az alapiték nem viltoztathatnak, nem
kezdeményezhetd per a tag kizdrdsira. Ezeken feliil az elgtdrsasdg nem alakulhat 4t,
és nem alapithat gazdasdgi tdrsasdgot.

Az eldtdrsasdgi létszakasz automatikusan megsziinik, ha a gazdasdgi tdrsasdgot a
birésdg jogerdsen bejegyzi. Ha a birésdg a nyilvdntartdsba vételt bdrmilyen okbdl
megtagadja, Ugy a jognyilatkozatok az alapitdk nevében megtett jognyilatkozatnak
mindsiilnek. Ilyen esetben az el8tdrsasdg koteles minél hamarabb besziintetni a
tevékenységét, és az eldtdrsasigként véllale kdtelezettségeket abbdl a vagyonbdl kell
teljesiteni, amelyet a tagok a tdrsasdgnak rendelkezésére bocsdtottak.
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CEGFORMAK

A KOZKERESETI TARSASAG

A kozkereseti tdrsasdg olyan gazdasdgi tdrsasdg, amelyben a tagok arra vdllalnak
kotelezettséget, hogy a tdrsasdg gazdasigi tevékenységének céljdra a tdrsasdg
részére vagyoni hozzdjéruldst teljesitenek, és a tdrsasdgnak a tdrsasdgi vagyon 4ltal
nem fedezett kotelezettségeiért korldtlanul és egyetemlegesen helytdllnak sajdt
vagyonukkal. Az egyetemlegesség azt jelenti, hogy a kovetelés jogosultja bdrmely
tagtdl kovetelheti a teljes tartozdst. Fészabdlyként a tagok a nyereségbdl és a
veszteségbdl is vagyonardnyosan részesednek.

A kozkereseti tdrsasdgot a tdrsasdgi szerz8dés hozza létre, tagjai természetes és jogi
személyek is lehetnek. A szabdlyozdsdt érintd legszembet(indbb viltozds a kordbbi
szabdlyozdshoz képest, hogy a torvény — az Gsszes gazdasdgi tdrsasdggal egyiitt — ezt
a tdrsasdgi formdt is jogi személynek ismeri el.

Mind a kézkereseti, mind a betéti tdrsasdgndl fontos fogalom a tdrsasigi vagyon,
amely a mikodéshez szitkséges anyagi fedezetet takarja, és amelynek tulajdonosa
maga a tdrsasdg. Ennél a két cégformdndl nincs alapitdsi minimum tSkedsszeg,
azonban az dsszes tag koteles pénzzel és/vagy apporttal — azaz nem pénzbeli vagyoni
hozzdjiruldssal — hozzdjérulni a tdrsasdgi szerz8désben meghatdrozott alapt8kéhez
(jegyzett t6kéhez). A tdrsasdgi szerz8désben meg kell hatdrozni a jegyzett t6két
képezd pénz és/vagy eszkozok rendelkezésre bocsdtdsdnak médjdt és idejét.

Ha valaki belép a kozkereseti tdrsasigba, a kotelezettségekért akkor is a tobbi
taggal megegyez8 mddon felel, ha a kotelezettség még a belépése elétt keletkezett.
Amennyiben valaki hdzassiggal osszefiiggésben — hdzassigi vagyonszerzédés,
hdzassdgi koz6s vagyon megosztdsa révén — kivdn a tdrsasdg tagjévd vdlni, ehhez a
tdrsasdgi szerz6dés médositdsa szitkséges.
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A tagsdg megsziinik a tagok kozos megegyezésével, a tag felmonddsdval, a tdrsasdgi
részesedés dtruhdzdsdval, a tag haldldval vagy megsziinésével, vagy a taggal szembeni
kizdré vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével. A tag a tagsdgi jogviszonydt
hdrom hénapos felmonddsi id6vel irdsban felmondhatja, dm hatdrozatlan id8re
létesitett tdrsasdg esetén e jog kizdrdsa vagy korldtozdsa semmis. A tdrsasig a
kilépé taggal koteles a vonatkozd jogszabdlyoknak megfeleléen elszdmolni. A
tdrsasdg volt tagja a tagsdgi jogviszony megszlinésétdl szdmitott téves jogvesztd
hatdridén beliil ugyantgy koteles helytallni a tagsdgi jogviszony megsziinése eldtt
keletkezett tdrsasdgi tartozdsokért, mint a tag a tagsdgi jogviszonya fenndlldsa alatt.
A tag a tdrsasdgi részesedését akdr mds tagra, akdr kiviildll, harmadik személyre
dcruhdzhatja, 4m az erre irdnyul megéllapoddst irdsba kell foglalni.

A kozkereseti tdrsasdghoz hasonléan a betéti tdrsasdg is az Gj Ptk.-val lett jogi
személy, és esetében egyéb tekintetben is sok szempontbdl a kozkereseti tdrsasdgokra
vonatkozd szabdlyok az irdnyaddak — a f6 kiilénbséget a kiiltag kotelezd jelenléte
jelenti. Ugyanakkor a betéti tdrsasdgokrdl is elmondhatd, hogy a térvény nem
hatdrozza meg a tagok vagyoni hozzdjéruldsénak minim4lis méreékér.

A Ptk. normaszovege szerint a nyereség és a veszteség a tagok kdzétt a vagyoni
hozzdjdruldsuk ardnydban oszlik meg. A diszpozitivitds okdn azonban a tdrsasdgi
szerz8désben ettdl el lehet térni! Nem lehet eltérni azonban attdl (kégens szabdly),
hogy tagot a nyereségbdl vagy a veszteség viselésébdl teljesen kizdrni nem lehet. A
tag a tdrsasdgi részesedését vagy annak egy hdnyaddc a tdrsasdg mds tagjira vagy
harmadik személyre 4truhdzhatja, ami a tdrsasdgi szerz8dés mddositdsdval vdlik
hatdlyoss4.

A kétféle tagi mindség miatt feltétleniil fontos rendezni azt a kérdést, hogy miként kell
kezelni az olyan szerz8désmddositdst, amelynek eredményeként a kordbban beltagi
pozicidban 1évd tagbdl kiiltag lesz, és igy megsziinne a térsasdgi tartozdsokért valé
helytélldsi kotelezettsége. A torvény indokoldsa szerint ez a hitelez8i érdekek védelme
miatt csak gy lehetséges, ha a vdltozdstdl szdmitott 6t évig a kiiltaggd vale korabbi
beltag még koteles helytdllni a kordbban keletkezett tdrsasdgi kotelezettségekért.

Mindezek tiikrében 8sszefoglaldsként elmondhatd, hogy ez a cégforma egyfajta
dtmenetet jelent a kozkereseti és a korldtolt felel8sségli tdrsasdgok kozote a jegyzett
t8ke minimum hidnydval és a felel8sség korldtozdsdnak lehetdségével.
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A BETETI TARSASAG

A betéti tdrsasdg olyan gazdasigi tdrsasdg, amelyben annak tagjai arra vdllalnak
kotelezettséget a létesitésére irdnyuld tdrsasdgi szerz8dés megkotésével, hogy a
tdrsasdg gazdasdgi tevékenységének céljdra a tdrsasdg részére vagyoni hozzdjaruldst
teljesitenek. Emellett legaldbb az egyik tag (a tovdbbiakban: beltag) véllalja, hogy a
tdrsasdgnak a tdrsasdgi vagyon 4ltal nem fedezett kotelezettségeiére a tobbi beltaggal
egyetemlegesen koteles helytdllni, mig legaldbb egy mdsik tag (a tovdbbiakban:
kiiltag) a tdrsasdgi kotelezettségekért — ha e torvény eltérden nem rendelkezik — nem
tartozik helytdlldsi kotelezettséggel.

A betéti tdrsasdg alapitdsdhoz tehdr legaldbb két személy, egy beltag és egy kiiltag
szitkséges, de a tdrsasdgnak tobb beltagja, illetve kiiltagja is lehet. Mig a beltag a
tdrsasdg tartozdsaiért teljes vagyondval felel, addig a kiiltag kizdrdlag a tdrsasdg
rendelkezésére bocsdtott vagyoni betét erejéig felelds. A kiiltag a Ptk. normaszévege
szerint nem lehet a tdrsasdg vezetd tisztségviselSje, és nem jogosult a tdrsasdg
képviseletére, azonban a bevezetésben emlitett diszpozitivitds okdn a tdrsasdgi
szerz8désben el lehet térni ettdl, azaz a kiiltag mégis lehet vezetd tisztségviseld!

A kozkereseti tdrsasighoz hasonléan a betéti tdrsasdg is az 4j Ptk.-val lett jogi
személy, és esetében egyéb tekintetben is sok szempontbdl a kozkereseti tdrsasigokra
vonatkozd szabdlyok az irdnyaddak — a 8 kiildnbséget a kiiltag kotelezd jelenléte
jelenti. Ugyanakkor a betéti tdrsasdgokrdl is elmondhatd, hogy a térvény nem
hatdrozza meg a tagok vagyoni hozzdjéruldsénak minim4lis méreékét.

A Ptk. normaszdvege szerint a nyereség és a veszteség a tagok kozott a vagyoni
hozzdjiruldsuk ardnydban oszlik meg. A diszpozitivitds okdn azonban a tdrsasdgi
szerz8désben ettdl el lehet térni! Nem lehet eltérni azonban attdl (kégens szabdly),
hogy tagot a nyereségbdl vagy a veszteség viselésébdl teljesen kizdrni nem lehet.
A tag a tdrsasdgi részesedését vagy annak egy hdnyaddt a tdrsasdg mds tagjdra vagy
harmadik személyre 4truhdzhatja, ami a tdrsasdgi szerz8dés modositdsdval vélik
hatdlyossd.
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A kétféle tagi mindség miatt feltétleniil fontos rendezni azt a kérdést, hogy miként kell
kezelni az olyan szerz8désmddositdst, amelynek eredményeként a kordbban beltagi
pozicidban 1évd tagbdl kiiltag lesz, és igy megsziinne a térsasgi tartozdsokért valé
helytélldsi kotelezettsége. A torvény indokoldsa szerint ez a hitelez8i érdekek védelme
miatt csak gy lehetséges, ha a vdltozdstdl szdmitott 6t évig a kiiltaggd vale korabbi
beltag még koteles helytdllni a kordbban keletkezett tdrsasdgi kotelezettségekére.

Mindezek tiikrében 8sszefoglaldsként elmondhatd, hogy ez a cégforma egyfajta
dtmenetet jelent a kozkereseti és a korldtolt felel8sségli tdrsasdgok kozote a jegyzett
t8ke minimum hidnydval és a felel8sség korldtozdsdnak lehetdségével.
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A KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

A korlétolt felel8sségli tdrsasdg olyan gazdasdgi tdrsasdg, amely el6re meghatdrozott
osszegli torzsbetétekbdl 4ll6 torzstdkével alakul, és amelynél a tag kotelezettsége
a tdrsasdggal szemben torzsbetétének szolgdltatdsdra és a tdrsasdgi szerzédésben
megéllapitottegyébvagyoniértékiiszolgaltatdsra terjed ki. A tdrsasdgkotelezettségeiére
— ha a Ptk. eltér8en nem rendelkezik — a tag nem kételes helytdllni.

VAGYONI| HOZZAJARULAS

A korldrolt felel8sségli tdrsasdg esetében a tag vagyoni hozzdjdruldsit a torzsbetét
jelenti. Minden tagnak legfeljebb egy torzsbetétje lehet, és az egyes torzsbetétek
kiilonbszé mértékiiek lehetnek, azonban az egyes térzsbetétek mértéke nem lehet
kevesebb szdzezer forintndl. A térzsbetétet pénzzel és/vagy apporttal lehet szolgaltatni.
A be nem fizetett/nem szolgéltatott torzsbetétrész alapjdn osztalék nem fizethetd!

A tdrzsbetétek dsszege a torzstdke, amely nem lehet kevesebb hdrommillié forintndl.

AZ UZLETRESZ

A torzsbetéthez kapesol6dé tagsdgi jogok és kotelezettségek osszessége az lizletrész,
amely a tdrsasdg nyilvdntartdsba vételével keletkezik. Az tizletrész méreéke a tagok
torzsbetétjéhez igazodik, és azonos mértékll iizletrészhez azonos tagsdgi jogok
fiz8dnek. Egy tizletrésznek tobb jogosultja is lehet: ezek a személyek a tdrsasdggal
szemben egy tagnak szdmitanak, jogaikat kozos képviseldjiik ttjdn gyakorolhatjdk,
és a tagot terheld kotelezettségekért egyetemlegesen kotelesek helytdllni. Az tizletrész
a tdrsasdg tagjai kozott szabadon 4truhdzhatd, kiviildlld személyre viszont akkor
lehet 4truhdzni, ha a tag a tdrzsbetétét teljes mértékben szolgdltatta. Ha valamely
tag tizletrészét kiviildlls, harmadik személyre kivdnja dtruhdzni, az iizletrészre a
tobbi tagot el8vdsdrldsi jog illeti meg. Az tizletrész dtruhdzdsardl sz616 megéllapoddst
irdsba kell foglalni, azonban a tdrsasdgi szerz8dést nem szitkséges mddositani. Az
dtruhdzds megtoreéntét a tdrsasdg ligyvezetdjéhez 8 napon beliil be kell jelenteni.

18

A beréti tirsasagtol
a részvénytdrsasigig

A korldrole felel8sségli tdrsasdg sajdt lzletrészét is megszerezheti, mégpedig
dcruhdzdssal a taggy(lés hatdrozata alapjdn a torzst8kén feliili vagyona terhére. A
tdrsasdg sajdc lizletrészeinek alapjdul szolgdld torzsbetétek dsszege nem haladhatja
meg a torzst8ke dtven szdzalékdt.

Amennyiben a tagot a birdsdg kizdrja a tdrsasdgbdl, vagy a tag tagsdgi viszonya a
vagyoni hozzdjirulds vagy a pdtbefizetés teljesitésének elmaraddsa miatt szlint meg,
a volt tag tizletrészét éreékesiteni kell. Ha az értékesitésre mdshogy nincsen méd, ezt
drverés Gtjan kell végrehajtani. Ha a tag erre irdnyuld kiilén jogviszony hidnydban
személyesen kozrem(ikodik a tdrsasdg tevékenységében, ezzel Gsszefiiggésben
ellenszolgélatdst a tédrsasdgi szerz8dés rendelkezései szerint igényelhet.

A tag haldla esetén 6rokése az orokosi mindség igazoldsa mellett kérheti az
ligyvezetStdl a tagjegyzékbe valé bejegyzését. Hasonld a helyzet jogi személy tag
dralakuldsa, egyesiilése, szétvdldsa vagy jogszabdly alapjdn az tizletrésze tekintetében
bekévetkezett jogutddldsa esetén: ebben az esetben is kérhetd a jogutdd tagjegyzékbe
valé bejegyzése a jogutddlds igazoldsdval. Az iigyvezetd akkor tagadhatja meg az
orokos vagy a jogutdd bejegyzését, ha a tdrsasdgi szerz8dés dltal erre feljogositott
személyek a vonatkozé jogszabdlyoknak megfeleléen nyilatkoznak arrél, hogy az
tizletrészt magukhoz valtjdk, és az tizletrész forgalmi éreékét megfhizetik az tizletrész
korabbi tulajdonosa jogutédjanak. A tdrsasdgi szerz8désben meghatdrozott feltételek
szerint az tzletrész magukhoz viltdsdrdl az o6rokos vagy a jogutdd bejegyzési
kérelmének hatdlyossd vdldsdtdl szdmitott harmincnapos, jogvesztd hatdridén beliil
nyilatkoznak, és az iizletrész forgalmi értékének megfeleld Ssszeget az 6rokdsnek
vagy a jogutdédnak kifizetik. Ha a jogi személy tag jogutdd nélkill dgy szlinik
meg, hogy izletrészének sem a torlését megel6z8, sem az iizletrészre kiterjedéen
lefolytatott vagyonrendezési eljdrds alapjén nincs 0j jogosultja, a tdrsasdg az iizletrész
bevondsdrdl vagy az lzletrész tagok kozotti — torzsbetéteik ardnydban toreénd —
felosztdsdrol koteles donteni.
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POTBEFIZETES ES OSZTALEK

Az tzletrész és a torzsbetét mellett fontos fogalom tovdbbd a pétbefizetés és az
osztalék. A pétbefizetés a tdrsasdg részére teljesitendd szolgdltatds a veszteségekre
nyujtott fedezet céljdbdl, amely a tdrsasdg legfébb szerve, vagyis a taggytilés 4ltal
rendelhetd el. Az osztalék a tdrsasdgnak a tag javdra toreénd kifizetések céljabol
feloszthaté és sajdt t8kéjébdl — 4ltaldban — a térzsbetétek ardnydban meghatdrozott
osszeg, amelynek mértékérdl a taggyilés rendelkezik. A torzsbetétardnytdl — a
diszpozitivitds jegyében — a tdrsasdgi szerz8désben el lehet térni!

Az osztalékfizetésnek szigord korldtai vannak, ez a szdmviteli torvény (2000. évi C. tv.)

39. §-dban taldlhaté.

A RESZVENYTARSASAG

A részvénytdrsasdgolyan gazdasdgi tdrsasdg, amely meghatdrozott szamu és névéreéki
részvénybdl 4116 alaptdkével rendelkezik, és a részvényest a tédrsasdg kotelezettségeiére
helytdlldsi kotelezettség nem terheli. Létesitd okirata az alapszabdly. Az a
részvénytdrsasdg, amelynek részvényeit t8zsdére bevezették, nyilvinosan miikodd
részvénytdrsasignak (nyrt.) mindsiil.

Az a részvénytdrsasdg, amelynek részvényei nincsenek bevezetve tdzsdére, zdrtkortien
miikddd részvénytdrsasignak (zrt.) mindsiil.

A miikddési forma megvéltoztatdsdhoz a kozgy(ilés legaldbb hdromnegyedes
sz6tobbséggel hozott hatdrozatdra van szitkség; e hatdrozat a zdrtkortden miiksdd
részvénytdrsasdg nyilvdnosan makodS részvénytdrsasiggd alakuldsa esetén a
részvénytdrsasdg részvényeinek t6zsdére torténd bevezetésével, nyilvinosan miikods
részvénytdrsasdg zdrtkorGen miikodd részvénytdrsasiggd alakuldsa esetén a
részvények t6zsdérdl torénd kivezetésével vélik hatdlyossd.

ALAPTOKE

Mivel a tagoknak nem 4ll fenn mégottes felel8ssége a tdrsasdg tartozdsaival
kapcsolatban, a részvénytdrsasdg csak jelentds mennyiségli alaptékével
alakulhat: zdrtkorden miikodd részvénytdrsasdg esetén 6tmillié forint, nyilvdnos
részvénytdrsasdg esetében pedig hiszmillié forint az alaptéke mértéke.
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A RESZVENY

A részvény a kibocsdtd részvénytdrsasigban gyakorolhaté tagsigi jogokat
megtestesitd, névre sz0l6, névéreékkel rendelkezd, forgalomképes értékpapir. Létezik
papiralapon és dematerializilt, nem papiralapt formaban is.

A részvénytdrsasdg alapszabdlydban korldtozhatja a részvény kiviildlls személy
részére toreénd dtruhdzdsdt — ez csak abban az esetben hatdlyos a harmadik személlyel
szemben, ha ez kitlinik a részvénybdl —, illetve az dtruhdzdsdhoz a részvénytdrsasdg
beleegyezését irhatja el8. A részvénytdrsasdg az alaptdke huszonét szdzalékdr meg
nem haladé mértékben megszerezheti az 4ltala kibocsdtott részvényeket, amelyekkel
azonban részvényesi jogokat nem gyakorolhat. A sajdt részvény megszerzésének
feltétele, hogy a kozgyiilés — a megszerezhetd részvények fajtdjdnak, osztdlydnak,
szdmdnak, névértékének meghatdrozdsa mellett — elézetesen felhatalmazza az
igazgatdsdgot a sajdt részvény megszerzésére.

A RESZVENYEK FAJTAI

TORZSRESZVENY — ELSOBBSEGI RESZVENY —
DOLGOZOI RESZVENY - KAMATOZO RESZVENY —
VISSZAVALTHATO RESZVENY

A RESZVENYESEK

A részvénytdrsasdg a részvényesekrdl — ideértve az ideiglenes részvények tulajdonosait
is — részvénykonyvet vezet, amelybe bdrki betekinthet, és amelyben nyilvdntartja
a részvényes (koz8s tulajdonban 4llé részvény esetén a kozds képviseld) nevée,
lakéhelyét vagy székhelyét, részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek vagy
ideiglenes részvényeinek darabszdmd, tulajdoni részesedésének méreékét.

A részvényes a kozgy(lésen vald részvételi jogdt képviseld utjdn is gyakorolhatja,
megilleti a kozgytilésen vald részvételhez, a szavazdshoz, osztalékhoz, valamint a
napirenddel kapcsolatos tdjékoztatdshoz valé jog. A részvényes koteles az 4ltala devett,
illetve jegyzett részvények névéreékének, illetve kibocsdtdsi értékének megfeleld
pénzbeli és nem pénzbeli vagyoni hozzdjéruldst a részvénytdrsasdg rendelkezésére
bocsdtani.
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EGY TAGGAL RENDELKEZO
GAZDASAGI TARSASAGOK

AZ EGYSZEMELYES TARSASAG

A gazdasdgi tdrsasdgot egy tag is alapithatja, ilyenkor a villalkozds alapité okirattal
keletkezik. Egyszemélyes tdrsasdg jon létre, ha egy személy alapit korldtolt felel8sségii
tdrsasdgot — ebben az esetben az alapité kételes a nem pénzbeli vagyoni hozzdjaruldsta
nyilvdntartdsba vételi kérelem benyujtdsdig teljes egészében a tdrsasdg rendelkezésére
bocsdtani. Egyszemélyes tdrsasdg jon létre akkor is, ha egy tobbszemélyes tdrsasdg
valamennyi lizletrészét ugyanaz a tag szerzi meg. A tdrsasdg egyszemélyessé valdsdedl
kezdddden az egyszemélyes tdrsasigra vonatkozd szabédlyok szerint mikodik, de
tdrsasdgi szerz6dés helyett akkor kell alapité okiratot késziteni, ha az egyszemélyessé
véldstdl szdmitott egy éven beliill nem jelent be Gjabb tagot. Az egyszemélyes
tdrsasdg és annak tagja kozotti szerz8dést kozokiratba vagy teljes bizonyité ereji
magdnokiratba kell foglalni.

Ha a tulajdonos egydttal tigyvezetd is, akkor feladatait megbizdsi szerz8dés alapjin
léthatja el. A munkaviszony lehet8sége elméletileg akdr fenn is 4llhatna, viszont
A munka torvénykonyve fogalmi kérében vizsgilva ez erésen aggilyos lehet
(munkdltaté és munkavillalé ugyanazon személy)!

Egyszemélyes tdrsasdg a sajdt lzletrészét nem szerezheti meg. Amennyiben az
egyszemélyes tdrsasdg az lzletrész felosztdsa vagy a torzstdke felemelése folytdn
Uj tagokkal egésziil ki, és igy tobbszemélyes tdrsasdggd vélik, a tagok kotelesek az
alapité okiratot térsasigi szerz6désre mddositani. Az egyszemélyes tdrsasdg tagjdnak
felel8sségére a mindsitett tobbséget biztosité befolydsra vonatkozd szabédlyokat
megfelelden alkalmazni kell. Ez azt jelenti, hogy az egyediili tag feleldsség
szempontjébdl mindsitett tobbséggel rendelkezik.
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AZ EGYSZEMELYES RESZVENYTARSASAG

Egy miésik cégformdndl is lehetséges, hogy csupdn egy tagot szdmlédljon a véllalkozds,
méghozzd a részvénytdrsasdg esetében. Az egyszemélyes részvénytdrsasig gy jon
létre, hogy alapszabdlydban egy személy véllal kotelezettséget a térsasdg valamennyi
részvényének devételére. Ilyenkor a fent leirtakhoz hasonl6an az alapité kételes nem
pénzbeli vagyoni hozzdjéruldsit a nyilvdntartdsba vételi kérelem benyujtdsdig teljes
egészében a tdrsasdg rendelkezésére bocsdtani. Szintén egyszemélyes tdrsasigrol
beszéliink, ha egy tobbszemélyes részvénytdrsasig valamennyi részvényét egy
személy szerzi meg.

A torvényben foglaltak szerint egyszemélyes részvénytdrsasdg sajit részvényt nem
szerezhet, valamint az egyszemélyes részvénytdrsasdg és annak részvényese kozotti
szerz8dést kotelezd irdsba foglalni. Az egyszemélyes részvénytdrsasig esetében
is fenndll, hogy az egyediili tag feleldsség szempontjédbdl mindsitett tobbséggel
rendelkezik.
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A KEZDETEK - GAZDASAGI
TARSASAGOK ALAPITASA

A LETESIT® OKIRAT

A gazdasdgi tdrsasdg létesitd okirata — a részvénytdrsasdg és az egyszemélyes korldtolt
felel8sségll tdrsasdg kivételével — a tdrsasdgi szerzédés. A részvénytdrsasdg létesitd
okirata az alapszabdly, az egyszemélyes korldtolt felel6sségli tdrsasdgé az alapité
okirat.

FORMAI KOVETELMENYEK

A létesits okiratot valamennyi alapité tagnak ald kell irnia. A tag helyett a
tdrsasdgi szerz8dést kdzokiratba vagy teljes bizonyité erejli maginokiratba foglalt
meghatalmazdssal rendelkezd képviselje is aldirhatja.

A létesitd okiratot kozjegyz8i okiratba vagy tigyvéd, illetve valamelyik alapité
jogtandcsosa dltal ellenjegyzett magdnokiratba kell foglalni. A létesit okirat
ellenjegyzésével az eljdré tigyvéd az aldirdsdval igazolja, hogy az okirat a felek
kinyilvdnitott akaratdnak és a jogszabdlyoknak egyardnt megfelel, és az okiratban
megjelolt felek az iratot el6tte vagy helyettese elStt sajit kezillleg irtdk ald, vagy
aldirdsukat sajit kez(l aldirdsnak ismerték el. Az tigyvéd kizdrélag olyan okiratot
ellenjegyezhet, amely a sajdt vagy az iroddja kozremiikodésével jote 1étre.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A 1étesitd okiratnak tartalmaznia kell bizonyos tartalmi elemeket.
Ezek a kévetkezdk:
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a gazdasdgi tdrsasdg neve, székhelye,

* a tdrsasdg tagjainak neve, lakéhelye vagy székhelye,

a gazdasdgi tdrsasdg tevékenységi kore,

a tdrsasdg részére teljesitendd vagyoni hozzdjéruldsok, azok értéke,

valamint a vagyon rendelkezésre bocsdtdsdénak médja és ideje,
* az elsq vezetd tisztségviseld,
az elsd 4lland6 konyvvizsgdld személye.

Amennyiben a trsasdg székhelye nem azonos a tdrsasdg kozponti tigyintézésének
helyével, a létesitd okiratban a kdzponti iigyintézés helyét is meg kell jelslni.

Ezen kételezd tartalmi elemeken tal a részvénytdrsasdg [étesitd okiratdnak,
azaz az alapszabélynak tartalmaznia kell a kovetkezdket is:

* az alapitok nyilatkozatdt az Ssszes részvény dtvételére vonatkoz
kotelezettségvéllaldsrol és a részvényeknek az alapitok kdzoeti megoszldsdrdl,

* az alaptdke Ssszegét,

* az alapitds sordn kibocsdtandé részvények szdmdt, névértékés, illetve kibocsdtdsi
értékét, valamint a részvények el84llitdsdnak mddjdr,

* a kozgytilés 6sszehivisdnak médjdt,

* a szavazati jog gyakorldsdnak feltételét és modjar.
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A VAGYONI HOZZAJARULAS

Ha a tag a létesit§ okiratban villalt vagyoni hozzdjaruldsdt az eldirt idépontig nem
szolgéltatja, az ligyvezetés harmincnapos hatdridd tlizésével és a jogkovetkezmények
feltiintetésével felszdlitjaa tagota teljesitésre. A harmincnapos hatdridé eredménytelen
elteltével a vagyoni hozzdjéruldsit nem teljesitd tag tagsdgi jogviszonya a hatdridd
lejaratdt kovetd nappal megsztinik. Nem pénzbeli vagyoni hozzdjéruldsként kovetelés
is szolgdltathatd, ha azt az adds elismerte, vagy az jogerds birdsdgi hatdrozaton
alapul. A tag munkavégzésre, személyes kozremiikodésre vagy szolgélratdsra irdnyuld
kotelezettségvéllaldsa nem lehet nem pénzbeli vagyoni hozzdjérulds. Azok a tagok,
akik valamely tag nem pénzbeli vagyoni hozzdjiruldsit tudomdsuk ellenére a
szolgéltatdskori értéket meghaladd értékkel fogadtdk el, az ebbdl eredd kdrokért a
nem pénzbeli vagyoni hozzdjéruldst teljesitdvel egyetemlegesen felelnek a tdrsasdggal
szemben a szerz8désszegéssel okozott kdrokért vald felel8sség szabdlyai szerint.

A CEGBEJEGYZES

A gazdasdgi tdrsasdgok létrehozdsdra szolgdld cégbejegyzési eljdrds a cégbirdsig
hatdskorébe tartozé elektronikus eljirds, amely kérelemre indul. Lefolytatdsihoz
mindenképpen sziikséges jogi képviseld — tigyvéd vagy kozjegyzd — kozremikodése.
A jogi képviseld feladata az dlrala készitett okiratok mellett a cégbejegyzési
(vdltozdsbejegyzési) kérelem mellékletét képezd, nem dlrala készitett okiratok (pl.
tulajdoni lap mdsolata, hatdsigi engedély, a pénzforgalmi szolgdltaté igazoldsa a
pénzbetétek befizetésérdl) elekeronikus okirati formdba torténd dtalakitdsa. Emellett
gondoskodik az eredeti, nem 4ltala készitett okiratok meg8rzésérdl is.

A CEGBEJEGYZESI ELJARAS MENETE

A jogi képviseld a kérelmet az alapitandé tdrsasdg székhelye szerinti cégbirésdgnak
nyUjtja be elektronikus formédban, elektronikus nyomtatvdnyon. A kérelem az érdemi
dontés meghozataldig visszavonhaté. A cégbejegyzési kérelemhez — a térvényben
meghatdrozott kivétellel — valamennyi cég esetében csatolni kell a cégforma, illetve a
vélasztott cégeljdrds szerint sziikséges mellékleteket.
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A kérelemben kétféle irat szerepelhet: eredetileg papiralapd okiratok szkennelt
formdban, illetve eredetileg elektronikus formdban létrehozott okiratok. Ezeket
elektronikus aldirdssal és id8bélyegzével kell elldtni, az eljdrdsi illecéker és a
kozzétéeeli koltségtéritést pedig szintén elektronikus dton kell megfizetni.

A Dbejegyzési kérelem elGterjesztéje vélasztdsa alapjdn az addhatdsdg, illetve a
Kozponti Statisztikai Hivatal 4ltal vezetett nyilvdntartdshoz sziikséges, kiilon
torvényben régzitett tovabbi adatokat a bejegyzési kérelemmel egyiitt elSterjesztve a
Céginformiécids Szolgélat Gtjén juttathatja el az illetékes szervezethez.

Miutdn a bejegyzési kérelem beérkezett a Céginformécids Szolgdlathoz, az
elekeronikus okiratot informatikai és formai szempontbdl egyardnt megvizsgaljak.
Amennyiben a kérelem szabdlyszerien keriilt benyujtdsra, a Céginformdcids
Szolgdlat haladéktalanul tovébbitja azt az illetékes cégbirdsidghoz. A Céginformicids
Szolgdlat a kérelem megérkezésérdl és arrél, hogy azt tovébbitotta a cégbirésdghoz, a
kérelem cégbirésighoz valé sikeres tovébbitdsdval egyidejlileg elektronikus igazoldst
kiild a jogi képviseldnek. Ha hib4t taldlnak a kérelemben, illetve a mellékletekben,
az iratokat az elektronikus igazoldssal egyiitt visszakiildik a jogi képviseldnek. Ilyen
esetekben a bejegyzési kérelem be nem nyujtottnak tekintendd.

A cégbirésdgra vonatkozd {ligyintézési hatdridé a bejegyzési kérelemnek a
Céginformdcids Szolgédlatedl a cégbirdsigra vald beérkezését kovetd elsd
munkanapon kezdédik. A bejegyzési kérelem cégbirésighoz torténd érkezésekor
a cég az azonositdsra, illetve valamennyi mds cégtdl valé megkiildnboztetésére
alkalmas cégjegyzékszdmot kap, amelyet ettél kezdddéen az iratain fel kell tiintetnie.
A cégbejegyzési kérelem benyujtéja legkésdbb az addszdm megéllapitdsdt kovetd
munkanapon a cég nevér, székhelyér, cégjegyzékszdmdt, addszdmdt, valamint
statisztikai szdmjelét tartalmazd elektronikus tantsitvdnyt kap. A cégbirdsig a
kérelem érkezését kovet8en legkésdbb nyolc munkanapon belil megvizsgdlja,
hogy a létesitd okirat, a bejegyzési kérelem alapjdul szolgdlé okiratok, valamint
az adott cégformdra vonatkozdan kételezd adatok megfelelnek-e a jogszabdlyok
rendelkezéseinek.

A cégbirésdgabejegyzési eljdrds sordn hozott végzésekrdl elektronikus titon informdlja
a jogi képviseldt, aki azt mindsitett elektronikus aldirdssal és idébélyegz8vel
elldtva visszaigazolja — a végzést a visszaigazoldsdban megjeldlt idépontban kell
kézbesitettnek tekintetni. Amennyiben a cégbirésdghoz 7 munkanapon beliil nem
érkezik meg ez a visszaigazolds, {rdsban is megkiildik a végzést a jogi képvisel8nek.
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AZ EGYSZERUSITETT CEGELJARAS

Bizonyos esetekben lehetéség van egyszeriisitett cégeljdrds lefolytatdsdra is, amelynek
elénye a gyors tigyintézés. Az eljdrdsra kozkereseti tdrsasdg, betéti tdrsasdg, korldrolt
felel8sségli tarsasdg, zdrtkorlien mikodd részvénytdrsasdg esetében keriilhetsor akkor,
ha a cég létesitd okirata egy megadott szerz8désminta megfeleld kitsltésével késziil.
Ebben az esetben a létesit§ okirat tartalmdt kizdrélag a kitsltott szerz8désmintdban
foglalt rendelkezések alkotjik. E mintdk a cégbejegyzési eljdrds és a cégnyilvdntartds
egyes kérdéseirdl sz616 21/2006. (V. 18.) IM rendelet mellékletében taldlhaték meg,
illetve letolthetdk:

http://ceginformaciosszolgalat.kormany.hu/szerzodesmintak

Ugyanakkor fontos tudni, hogy a mindennapi gyakorlatban lényegessé vilhat6
kérdések koziil nem biztos, hogy a szerz8désminta mindent tartalmaz! Ilyen
lehet a nem 4llandé szdzalékban megéllapitott, tulajdonardnytdl eltérd méreéki
osztalékfizetés vagy az iizletrész 6roklésével kapcesolatos kérdéskor!

A bejegyzési kérelem elbirdldsdrdl a cégbirdsdg a bejegyzési kérelem érkezését
kovetden, az adészdmrdl valé addhatdsdgi értesitéstdl szdmitott egy munkanapon
beliil hatdroz. Az eljirds sordn hidnypétldsra torténd felhivdsra nem keriil sor.
Az tigyintézési hatdridé eredménytelen eltelte esetén a cégbejegyzés a kovetkezd
munkanapon, a tdrvény erejénél fogva — a kérelem alapjin elészerkesztett adatok
szerinti tartalommal — haladéktalanul megtorténik. A torvény erejénél fogva toreénd
automatikus bejegyzés esetén kijavitds irdnti kérelem terjeszthetd el6.

A CEGALAPITAS KOLTSEGEI

Uj véllalkozds alapitdsa esetén a f8bb kiaddsokat az iigyvédi és kozjegyzdi koltségek
jelentik. Emellett természetesen szdmolni kell az egyes cégformdk esetében
meghatdrozott minim4lis alapt8kével is.

AZ UGYVEDNEK FIZETEND® KOLTSEGEK

Az iigyvédi munkadij jellemz8en a jogi tandcsaddst, a tdrsasdgi szerz8dés elkészitését,
az ellenjegyzést, valamint a cégeljdrdsban valé jogi képviseletet foglalja magdban. Az
egyes irodék valtozatos drakon dolgoznak, dltaldban 20-50 000 forint kozdtti 8sszegért
véllaljdk a cégalapitdssal jiré munkdt.

32

A beréti tirsasagtol
a részvénytdrsasigig

Korldtolt felel8sségli tdrsasdg alapitdsa esetén a koltségek tartalmazzdk a Jogiigyletek
Biztonsdgdt Er8sitd Adatszolgdltatdsi Keretrendszer (JUB) személyenkénti 1700
forintos lekérdezési dijdt.

ALAPITASSAL KAPCSOLATOS ILLETEKEK

Idén komoly viltozds tortént ezen a téren, ugyanis a 2017. mércius 16. napjétdl
hatdlyos 2017. évi II. tdrvény kimondja az egyéni tdrsasdg, a korldtolt felel6sségii
tdrsasdg, a betéti tdrsasdg, valamint a kozkereseti tdrsasdg alapitdsdnak illeték- és
koleségmentességée a cégalapitdsi eljdrds modjétdl fiiggetleniil, és megsziinteti a
kozzétéeeli koltségtéritési dijat is.

A z4rtkorlien miikodd részvénytdrsasdg alapitdsa utdn tovdbbra is meg kell fizetni az
illetéket és a kozzétételi koltségtéritési dijat, amelyek méreéke 50 000 forint, illetve
5000 forint.
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A CEGBEJEGYZES UTANI TENNIVALOK

A cég megalakuldsit koveten a vidllalkozds bejelentési kotelezettségekkel bir
kiilonbozd hatésdgok felé. A Nemzeti Ad6- és Vimbhivatal mellett a Kézponti
Statisztikai Hivatalndl, az o6nkormdnyzatndl és az illetékes kereskedelmi és
iparkamardndl is be kell jelentkezniiik az 4j vallalkozdsoknak. Ezek a tennivalék
4ltaldban szoros hatdrid8khoz kotstrek, ezért intézésitkben nagy segitséget nyujthat
egy konyveld.

A NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL FELE
TORTENO BEJELENTESEK

Minden 4j véllalkozds koteles irdsban bejelentkezni az ad6hatésdgndl a cégbejegyzést
kévetden 15 napon beliil. Eza Nemzeti Adé- és VAmhivatal (NAV) 4ltal rendszeresitett
17T201T nyomtatvdnyon keresztill torténik, amelyen tobbek kozott a kévetkezd
adatokat kell megadni:

* az iratok Orzésének helye,

* mikodési engedélyek adatai,

¢ alakulds médja és jogel6dok adatai,
* tulajdonosok adatai.

Amennyiben a vdllalkozds megsérti a bejelentési kotelezettséget, birsigra szdmithat.
Az adbhatbsdg nemcsak akkor szab ki birsigot, ha nem tesznek eleget a bejelentkezési
kotelezettségnek, hanem akkor is, ha az ad6z6 késik a bejelentéssel, hibdsan, valétlan
adattartalommal vagy hidnyosan teljesiti azt. Emellett birsdgot von maga utdn az is,
ha a viéllalkozds bejelentéshez vagy cégbejegyzéshez kotott tevékenységet addszdm
hidnydban folytat.

Legaldbb ilyen fontos a vezetd tisztségviseld, illetve az indulé vdllalkozdsban
foglalkoztatott alkalmazottak tdrsadalombiztositdsi jogviszonydnak bejelentése az
ad6hatésdgndl. Ezt a célc a 17T1041 Bejelentd és valtozdsbejelentd lap a munkéltaté
vagy kifizetd dltal foglalkoztatott biztositottak adatairdl elnevezésti nyomtatvény
szolgélja. Ezen keresztiil lehet bejelenteni:

* a munkdltat$ adatait,

* a biztositott személy adatait,

* a jogviszonyra vonatkoz adatokat (kezdete, kédja, munkakor, heti munkaérék szdma).
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Ezt a bejelentést legkés6bb a biztositdsi jogviszony elsd napjdn, még a foglalkoztatds
megkezdése eldtt kell teljesiteni.

A fenti nyomtatvdnyok és a nyomtatvdnyok kitoltéséhez sziikséges program a
Nemzeti Ad4- és Vdmhivatal honlapjdrdl ingyenesen letdlthet8ek.

A KOZPONTI STATISZTIKAI HIVATAL RESZERE
TORTENO ADATSZOLGALTATAS

A Kozponti Statisztikai Hivatalndl (KSH) szintén a bejegyzést kovetd 15 napon
beliil kell bejelentkezniiik az 4j cégeknek. A kezdd villalkozdsokrdl a hivatal
a KSH-Elektra elnevezésli rendszerén keresztiil gydjt informdciét. Az 1032
Alapinformicidk az alakulé gazdasdgi szervezetekrdl cimd nyomtatvdnyt kell
elkiildeni az adatszolgdltatd székhelye szerint illetékes KSH regiondlis igazgatdsdga
szdmdra, amelynek kitoltése sordn a cég fontosabb adataira kérdeznek rd.

ONKORMANYZATHOZ TORTENO
BEJELENTKEZES

Az j véllalkozdsok kételesek bejelentkezni a székhelyiik, telephelyiik szerint illetékes
onkormdnyzatndl a helyi ipartizési adé iigyében a tevékenységiik megkezdésétdl
szdmitott 15 napon belill. Ezt az onkormdnyzatok e célra rendszeresitett
nyomtatvinydn keresztill tehetik meg, amely az adott énkormédnyzat honlapjin
érhetd el.

Amennyiben a cégnek ingatlantulajdona van, akkor nem szabad elfelejtkezni a
telekadd- és/vagy az épitményads-bejelentkezésrdl sem!

KAMARAI REGISZTRACIO

Megalakulds utdén minden villalkozds koteles kezdeményezni nyilvdntartdsba
vételét a székhelye szerint teriiletileg illetékes kereskedelmi és iparkamardndl a
bejegyzést kovetd 5 napon beliill. Ezt kévetden minden évben meg kell fizetnie a
kamarai hozzdjdruldst, amelynek 6sszege 5000 forint.
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BANKSZAMLANYITAS

Minden villalkozds kételes bankszdml4t nyitni a vonatkozé jogszabélyok értelmében.
A cégeknek bankszdmldn kell tartaniuk pénzeszkozeiket a készpénzben teljesithetd
fizetések céljdra szolgdlé pénzeszkdzok kivételével, és a pénzforgalmukat is
bankszdml4n kell lebonyolitaniuk. Az a cég, amely nem tesz eleget bankszdmlanyitdsi
kotelezettségének, mulasztdsi birsiggal stjchatd.

Akorabbigyakorlattal szemben mamérnem eléirdsbankszdmlanyitdsaacégbejegyzési
eljdrds sordn, 4m a cégbejegyzést kovetd 8 napon beliil a véllalkozds vezetSje mér
koteles kivélasztani a szdmlavezetd bankot, és megkdtni ott a bankszdmlaszerz8dést.
A szémla nyitdsdt a cég képviseldje személyesen végezheti el. Ehhez a kovetkezd
okiratok sziikségesek:

* a cég képvisel8jének személyazonosité okmdnyai,

* kdzjegyzdi okiratba foglalt vagy tigyvéd dleal ellenjegyzett tdrsasdgi szerz8dés,
illetve alapitd okirat vagy alapszabdly,

* aldirdsi cimpélddny vagy tigyvéd 4ltal ellenjegyzett aldirdsi minta,

* a cégbejegyzés igazoldsa cégbirdsdgi végzéssel, illetve 30 napndl
nem régebbi cégkivonattal.

A bankok cégbirésigi bejegyzésre kotelezett, de még be nem jegyzett cégek esetén
elkérik a bejegyzés irdnti kérelmet igazold, adé- és KSH-szdmmal elldtott cégbirdsdgi
tandsitvinyt. Amennyiben a késébbiekben megtorténik a bejegyzés, errdl a
cégbirdsigi végzés bemutatdsival mihamarabb tdjékoztatni kell a szdmlavezetd

fidkot.

Az egyes bankok kiilonb6z8 csomagokat kindlnak kezd§ vallalkozdsok részére, ezért
érdemes el6re tdjékozédni és dtgondolni, melyik lenne a cég szdmdra a legidedlisabb
a havi dij és a tranzakcids koltségek titkrében. Példdul amennyiben a villalkozds
vérhat6an sok utaldst fog bonyolitani, megfontolandé olyan konstrukciét vélasztani,
amely alacsonyabb tranzakciés dijjal jir. A déntésben sokat segithetnek a bankok
ajanlatait 6sszehasonlité online dijkalkuldtorok.
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MEG EGY FONTOS TENNIVALO: A CEG
NEVENEK FELTUNTETESE CEGTABLAN ES
A POSTALADAN

Mivel a cégbejegyzést kovetd id8szakban az elbb felsorolt hatdsigoktdl hivatalos
kiildemények érkezhetnek a cég részére, szitkséges minél el6bb feltiintetnia vallalkozds
nevét a tdrsasdg székhelyén. Amennyiben a papirok visszakiildésre keriilnek, mert
a postds nem taldlja a céget a megadott cimen, az addhatésdg felfiiggesztheti az
addszdmort, és a cégbirdsdg torvényességi feliigyeleti eljdrds keretében akdr tordlheti
is a véllalkozdst a cégjegyzékbdl.
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SZERVEZET ES MUKODES

A LEGFOBB SZERV

A tdrsasdg dontéshozé szerve a legfébb szerv (tagok gytilése, taggytlés, kozgytlés).
Fébb feladatai kozé tartozik a beszdmolé jévdhagydsa, a nyereség felosztdsdrdl valé
dontés, valamint egyes kdrtéritési igényekkel kapcsolatos déntés. Olyan alapvetd
tizleti dontésekért felel, mint a tdrsasdg 8 tevékenységi korének meghatdrozdsa, az
tizletpolitikai stratégia meghatdrozdsa, a létesitd okirat médositdsa, tagkizdrdsrol
vagy a tdrsasdg dtalakuldsdrdl valé dontés. Emellett alapvetd személyi kérdésekben is
hatdroz, igy az tigyvezetésre és képviseletre jogosultak korérél, a feliigyelSbizottsdg
tagjairdl, a konyvvizsgdld kijelolésérdl, illetve e személyek dijazdsardl és visszahivdsirol
is dont. A legfébb szerv iilése nem nyilvdnos. A létesitd okiratba bele lehet foglalni,
hogy a személyes megjelenés helyett a tag elektronikus dton gyakorolja a jogait a
legfébb szerv dontéshozataldban.

KOZKERESETI ES BETETI TARSASAGOK

Kozkereseti tdrsasigok és betéti tdrsasigok esetében a legfébb szerv a tagok gytilése.
A hatdrozathozatal sordn valamennyi tagnak azonos mértékii szavazata van, tehdt
a szavazati ardny nem fligg az egyes tagok vagyoni hozzdjiruldsinak méreékétdl. A
taggy(ilés a leadhaté Gsszes szavazatszdmhoz viszonyitott sz6tdbbséggel hozza meg
a hatdrozatdt, és legaldbb hdromnegyedes sz6t6bbséggel meghozott hatdrozat kell a
vezetd tisztségvisel6k visszahivdsihoz.

KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAGOK

A korldrolt felel@sségli tdrsasdg legfébb szerve szintén a taggytlés, amelynek
kizdrélagos hatdskorébe tartozik az olyan szerzédés megkotésének jévdhagydsa,
amelyet a tdrsasdg sajit tagjdval, tgyvezetjével, feliigyel6bizottsdgi tagjdval,
vélasztott tdrsasdgi konyvvizsgdldjaval vagy azok kozeli hozzdtartozéjaval kot. Ezen
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vélasztott tdrsasdgi konyvvizsgdlojaval vagy azok kozeli hozzdrartozdjaval két. Ezen
tilmenden a taggyilés jogosult donteni a torzst8ke lesz4llitdsirodl vagy emelésérdl is.

Az tigyvezetd késedelem nélkiil koteles dsszehivni a taggytilést vagy annak iilés
tartdsa nélkiili déntéshozataldt kezdeményezni a szitkséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha tudomdsdra jut, hogy

a) a tdrsasdg sajdt t8kéje veszteség folytdn a torzstbke felére csokkent;

b) a tdrsasdg sajdt t6kéje a torzstBke torvényben meghatdrozott minimélis
osszege ald csokkent;

©) a térsasdgot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette; vagy

d) ha vagyona a tartozdsait nem fedezi.

Az el8bbi esetek mindegyikében a tagoknak hatdrozniuk kell pétbefizetés el6irds4rdl,
a torzst6ke méreékér elérd sajét t6ke mds modon valé biztositdsdrdl vagy a torzstSke
leszallitdsdrdl; mindezek hidnydban a tdrsasdg dralakuldsdt, egyesiilését, szétvdldsdt
vagy jogutdd nélkiili megsziintetését kell elhatdrozni. A taggy(ilés ezzel kapcsolatos
hatdrozatait hirom hénapon beliil végre kell hajtani.

Ha a taggy(ilés befejezését kdvetd harom hénapon beliil az 8sszehivdsira okot adé, a)
pont szerinti kériilmény véltozatlanul fenndll, a torzst6kée le kell szallitani.

A taggylésrl jegyz8konyv késziil, a dontéseket pedig a hatdrozatok konyvében kell
nyilvédntartani. A taggyilési jegyz8kdnyvbe, tovabbd az elektronikus hirkzld eszkoz
alkalmazdsdval megtartott taggyilésrdl késziilt felvételekbe, valamint a hatdrozatok
kényvébe barmelyik tag betekinthet, és az azokban foglaltakrél mésolatot kérhet.
A tagok szavazati ardnya fészabdlyként ahhoz kapcsolédik, hogy milyen ardnyban
jdrultak hozz4 a tdrsasdg vagyondhoz.
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RESZVENYTARSASAGOK

A részvénytdrsasignak a kozgy(ilés a legfébb szerve, dsszehivdsdrdl a részvényeseket
meghivé formdjdban kell értesiteni. A zdrtkorlien mikodd részvénytdrsasig
kozgylilésén az a részvényes, illetve részvényesi meghatalmazott vehet részt, akit
a kozgylilés megkezdéséig a részvénykdnyvbe bejegyeztek. Ha az alapszabdly
rendelkezik arrél az id8pontrdl, ameddig a fenti bejegyzésre sor keriilhet, ezt az
idépontot nem lehet a kozgy(ilés kezd8 napjét megel6z8 mdsodik munkanapndl
kordbban meghatdrozni. Nyilvinosan mikodd részvénytdrsasdg kozgy(ilésén az a

részvényes, illetve részvényesi meghatalmazott vehet részt, akit legkésdbb a kozgytilés
kezd8napjit megel6z6 médsodik munkanapon bejegyeztek a részvénykonyvbe.

A kozgylilés legaldbb hdromnegyedes sz6tobbséggel hatdrozhat az alapszabdly
modositdsdrdl, a tdrsasdg miikodési formdjinak megvaltoztatdsdrdl, a tdrsasdg
4talakuldsdrdl, egyesiilésérdl, szérvaldsdrol, jogutdd nélkiili megszlinésérdl, valamint
az alapt8ke lesz4llitdsdrol.

Nyilvdnosan m(ikddd részvénytdrsasdg esetén a kozgy(ilés kizdrdlagos hatdskorébe
tartozik a vezetd tisztségviselk, feliigyeldbizottsdgi tagok, valamint vezetd
4lldst munkavallalok hosszii tdvi dijazdsa és osztdnzési rendszere irdnyelveinek
meghatdrozdsa.

A vonatkoz6 jogszabdlyok a kft.-nél felsoroltakhoz hasonlé esetekben itt is kotelezdvé
teszik a kozgyilés osszehivdsit.

Ezen esetekben az igazgatdsdg koteles nyolc napon beliil 6sszehivni a kdzgy(ilést,
ezzel egyidejlileg pedig értesitenie kell a feliigyeldbizottsdgot is.

Kiilon szabdlyok vonatkoznak az egyszemélyes tdrsasdgra, hiszen ebben az esetben
egyediil jogosult a déntések meghozataldra. Egyszemélyes tdrsasdgndl a legf8bb szerv
hatdskorét az alapit6 vagy az egyediili tag gyakorolja. A legfébb szerv hatdskorébe
tartozd kérdésekben az alapitd vagy az egyediili tag irdsban hatdroz, és a dontés az
tigyvezetéssel valo kozléssel valik hatdlyossd.
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VEZETO TISZTSEGVISELO

A legf8bb szervtdl meg kell kiilonboztetni a vezetd tisztségviseldt, aki a tdrsasdg
napi szintll vezetésével dsszefiiggd feladatokat ldtja el. A vezetd tisztségviseld ezt
ondlléan teszi, tag nem utasithatja. Ennek az az oka, hogy a vezetd tisztségviselének
valamennyi tag érdekeit kell képviselnie, és visszds helyzetet teremthetne, ha valamely
tag olyan utasitdst adna, amellyel a tobbi tag nem ért egyet. Ez aldl a szabdly aldl
éppen ezért kivételt képez az az eset, amikor csak egy tagja van a tdrsasdgnak, ilyen
esetben az egyediili tag utasithatja a vezetd tisztségviseldt.

A vezetd tisztségvisel§ megbizdsi vagy munkaviszonyban ldthatja el feladatdt,
f8szabdlyként 6t évre nevezhetd ki. A vezetd tisztségviseld dsszeférhetetlenségének
biztositdsdra a Polgdri torvénykonyvben szigort szabdlyok vonatkoznak, igy nem
véllalhat részesedést, illetve nem vezethet olyan tdrsasdgot, amely versenytdrsnak
mindsiilhet a tdrsasdg szdmdra. Fontos, hogy a vezetd tisztségviseld sajdt tevékenysége
sem irdnyulhat hasonlé tevékenységre.

A CEGVEZETH

A gazdasdgi tdrsasdg legf8bb szerve a vezetd tisztségviseldk munkdjinak segitése
érdekében egy vagy tobb munkavillalét cégvezet8vé jelslhet ki. A cégvezetd
munkaviszonyban irdnyitja a tdrsasdg miikodését a vezetd tisztségviselSk
utasitdsainak megfelelden. A cégvezetd személyével kapesolatban is biztositani kell
az osszeférhetetlenséget.
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UGYVEZETES

KOZKERESETI ES BETETI TARSASAGOK

A kozkereseti tdrsasdgok és betéti tdrsasigok esetében az tigyvezetést a tagok
kozil kijelole vagy megvdlasztott egy vagy tobb tigyvezetd litja el. Kijelolés
vagy vilasztds hidnydban valamennyi tag tgyvezet, és mindannyian 6ndlléan
jarhatnak el, ugyanakkor egy tigyvezetd a mdsik ligyvezetd tervezett vagy mdr
megtett intézkedése ellen tiltakozhat. Ebben az esetben a tagok gytilése jogosult
az intézkedés feliilbirdldsdra. A tervezett intézkedés — a halaszthatatlan intézkedés
kivételével — mindaddig nem tehetd meg, amig arrdl a tagok gy(ilése nem hatdroz.
Ha a tdrsasdgi szerz8dés tgy rendelkezik, hogy tobb tigyvezet§ egytittesen jdr el,
és az ligyvezetdk kozott nincs egyetértés, barmelyikiik jogosult az adott kérdésben
a tagok gyilésének dontését kérni. A halaszthatatlan intézkedéseket az tigyvezetdk
onalléan is megtehetik, 4m az ilyen intézkedésrdl a tobbi tigyvezetSt késedelem
nélkiil tdjékoztatni kell.

KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAGOK

A korldrtolt felel8sségli tdrsasdg ligyvezetését szintén egy vagy tobb tigyvezetd ldtja
el. Ha a tdrsasdgnak tbb tigyvezetdje van, az tigyvezetSk 6nélléan jogosultak az
ligyvezetés korében eljdrni, azzal a kiegészitéssel, hogy bdrmelyikiik tiltakozhat a
midsik ligyvezetd tervezett vagy mdr megtett intézkedése ellen. Ebben az esetben a
tiltakozdst a taggy(ilés birdlja el, a taggy(ilés dontéséig a tervezett intézkedés nem
hajthaté végre.

RESZVENYTARSASAGOK

A részvénytirsasdg tigyvezetéséért az igazgatdsdg felel, amely legaldbb hdrom természetes
személy tagbol 4ll. Az igazgatdsdg jogait és feladatait testiiletként gyakorolja, hatdrozatait
a jelenlévdk szotobbségével hozza, és elndkét maga valasztja a tagjai koziil.
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Zirtkortien milikddd részvénytdrsasdg alapszabdlydnak rendelkezése esetén az
igazgatdsdg jogait vezetd tisztségviselSként vezérigazgats gyakorolja. Az igazgatdsig
az ligyvezetésrdl, a tdrsasdg vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikdjérdl évente legaldbb
egyszer jelentést készit a kdzgyilés részére, amennyiben pedig feliigyeldbizottsdg
miikodik a részvénytdrsasdgndl, legaldbb hdromhavonta ennek részére ir jelentést.

Nyilvdnosan m(ikédd részvénytdrsasdg alapszabdlydnak rendelkezése esetén
igazgatosdg és feliigyel8bizottsdg helyett egységes irdnyitdsi rendszert megvaldsité
igazgatotandcs mikodhet, elldtva az igazgatdsdg és a feliigyel8bizottsdg torvényben
meghatdrozott feladatait. Az igazgatdtandcs 6t természetes személy tagbdl 4ll,
tobbségiiknek fliggetlen személynek kell lenniiik. Elnokét maga vélasztja a tagjai
kozil.
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A FELUGYELOBIZOTTSAG

Amint nevében is benne van, a feliigyel8bizottsdg az a szerv, amely ellendrzi a
gazdasdgi tdrsasdg miikodését a tulajdonosok érdekében.

Létrehozdsa kotelez8, ha a tdrsasdg teljes munkaid8ben foglalkoztatott
munkavéllaldinak szdma éves dtlagban a kétszdz {8t meghaladja, és az iizemi tandcs
nem mondott le a feliigyeldbizottsdgban valé munkavallaléi részvételrdl.

A feliigyel8bizottsdgnak legaldbb hdrom tagja van, akik nem lehetnek a tdrsasig
munkavéllaldi, tevékenységiiket megbizdsi jogviszony keretében latjdk el, és ot
évre vélasztja 8ket a legf8bb szerv. Ha a tdrsasdg évi dtlagban tobb mint kétszdz
munkavéllalét foglalkoztat teljes 4lldsban, a feliigyeldbizottsdg egyharmada
munkavéllaléi kiildottekbdl kell hogy élljon.

A feliigyeldbizottsdgnak fontos szerepe van a tdrsasdg jogszabdlyszert miikédésének
biztositdsa érdekében. Megvizsgilja a tagok vagy az alapiték dontéshozé szerve elé
keriil§ elSterjesztéseket, majd ezekkel kapcsolatos dlldspontjét a dontéshozé szerv
iilésén ismerteti. A feliigyeldbizottsdg betekinthet a véllalkozds irataiba, szdmviteli
nyilvdntartdsaiba, és joga van felvildgositdst kérni a vezetd tisztségvisel6ktdl és a
munkavéllaloktdl. Mikodése sordn jogosult szakértd kozremiikddésér igénybe
venni, ha ezt szitkségesnek tartja.

A legf8bb szerv a beszdmolé elfogaddsdnak kérdésérdl csak a feliigyel6bizottsdg
véleményének figyelembevételével donthet.

HaafeliigyelSbizottsdg véleménye szerint az ligyvezetés valamely dontése jogszabdlyba
vagy a tdrsasigi szerz8désbe iitkodzik, jogosult a legfébb szerv 6sszehivdsdra.
A feliigyelébizottsdg akkor hatdrozatképes, ha tagjainak kétharmada, de legaldbb
hdrom £ jelen van az tilésen.

A Iétesitd okiratban van mdd un. iigydontd feliigyeldbizottsdg létrehozdsdra is. Ilyen
esetekben a létesitd okirat egyes dontéseket a feliigyeldbizottsdg hatdskorébe utalhat,
illetve egyes dontéseket a feliigyeldbizottsdg jovdhagydsatdl tehet fliggbvé.
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Nyilvinosan m(ikddS részvénytdrsasidgndl — a gazdasdgi tdrsasdgok kozos
szabdlyaiban meghatdrozott eseteken kivil - feliigyel6bizottsdg vdlasztdsa
akkor is kotelez8, ha a tdrsasig nem egységes irdnyitdsi rendszerben mikodik.
Az igazgattandcs fliggetlen tagjainak ardnydra és fiiggetlenségére vonatkozd
szabdlyokat ebben az esetben a feliigyel8bizottsdgra kell alkalmazni. Nyilvinosan
mi(ikddd részvénytdrsasigndl {igydontd feliigyeldbizottsdgg nem miikddhet.
Zirtkortien mikodd részvénytdrsasdgndl létre kell hozni a feliigyel8bizottsigot, ha
a szavazati jogok legaldbb 6t szdzalékdval egyiittesen rendelkezd részvényesek ezt

kérik.
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KEPVISELET ES ELLENORZES

A TARSASAG KEPVISELETE

A gazdasigi tdrsasdg képviselete azt jelenti, hogy egy vagy tobb személy a villalkozds
nevében aldirhat, azaz jognyilatkozatot tehet. Gazdasdgi tdrsasigok esetén kétféle
képviseletet kiilonboztetiink meg: térvényes és tigyleti képviseletet. A torvényes képviselet

mindig valamilyen térvényen, birésdgi vagy hat6sdgi hatdrozaton, illetve létesitd okiraton
alapul, mig az tigyleti képviselet meghatalmazs alapjén jon létre.

A villalkozdsok torvényes képviseletét a vezetd tisztségviselék ldtjak el harmadik
személyekkel szemben, illetve a birésdgok és hatdsigok el8tt. A vezetd tisztségviseld
képviselSi jogillisa megvélasztdsival automatikusan keletkezik, és 4ltaldnos, azaz
korldtozds nélkiil kiterjed a vallalkoz4s valamennyi tigyére és jognyilatkozatdra.

A Polgéri torvénykonyv értelmében a vezetd tisztségviseldk képviseleti jogukat 6nélléan
latjék el. Ezen jogukat ugyanakkor megoszthatja vagy korldtozhatja a tdrsasdgi szerzédés,
utdbbi esetben példdul valamilyen értékhatdrhoz kétve a képviseleti jogot. Nem szabad
azonban megfeledkezni arrél, hogy a képviseleti jog korldtozdsa mindig a cég beliigyének
szdmit, és harmadik személyekkel szemben nem lehet rd hivatkozni, kivéve, ha ez a
személy a korldtozdsrdl tudott vagy tudnia kellett volna.

Kozkereseti tirsasdg esetén a torvényes képviseletet az tizletvezetésre jogosult tagok latjak
el, és a tédrsasdgi szerz6dés eltérd rendelkezésének hidnydban erre mindegyik tag jogosult.
Hasonlé a helyzet a betéti tédrsasigokndl. A beltagok koziil mindenki képviselheti
a véllalkozdst, 4m a kiiltagok csak a tdrsasdgi szerz8dés kiilén rendelkezése alapjin
jogosultak torvényes képviseletre.

Korldtolt feleldsségti tdrsasigokndl a képviseletért a tagok vagy kiviildllé személyek
korébdl vilasztott egy vagy tobb ligyvezetd felel, de a tdrsasigi szerzédésben az is
4llhat, hogy minden tag jogosult a torvényes képviseletre.

A részvénytirsasigok esetében az igazgatésdg tagjai mindsiilnek vezetd
tisztségviselének, igy 6k képviselik a vallalkozdst is.
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CEGJEGYZES

A cégjegyzési jog a villalkozds irdsbeli képviseletére, azaz a cég nevében torténd
aldirdsra val6 jogosultsdgot jelenti, amelyet a gazdasdgi térsasdg vezetd tisztségviseldje,
illetve cégvezetdje gyakorol. A cégjegyzés médja 6ndllé vagy egyiittes lehet. Az 6ndll6
cégjegyzés azt takarja, hogy a cégjegyzésre jogosult személy 6ndlléan cselekszik, mig
egylittes cégjegyzés sordn minden cégjegyzd egylittmikddése szitkséges. Kettnél tobb
cégjegyzésre jogosult esetén gy is rendelkezhetnek, hogy egyes jogosultakat 6n4llo,
mds jogosultakat egyiittes cégjegyzési jog illet meg, vagy hogy az egyiittes cégjegyzésre
jogosultak koziil az egyik aldiré mindig meghatdrozott személy.

Azon esetekben, amikor a villalkozds képviselSje nem tud aldirni, és igy érvényessé tenni
egy nyilatkozatot, két képviseleti joggal felruhdzott személy aldirdsa szitkséges.
A cégjegyzésre vonatkozd szabdlyok megsértése esetén az adott nyilatkozat érvénytelenné

valik.
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A KONYVVIZSGALO

A konyvvizsgalé olyan fiiggetlen ellenérzd szerv, amely szigort szakmai és etikai
sztenderdek alapjdn elvégzett munkdjdrol a fiiggetlen konyvvizsgaléijelentésben foglal
4lldst arrdl, hogy a gazdasdgi tdrsasdg beszdmoldja megfelel-e a jogszabdlyoknak, és
megbizhatd, valds képet ad-e a tdrsasdg vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl.

Az 4llandé konyvvizsgdlét meg kell hivni a tdrsasdg legfébb szerve azon iilésére,
amelyen az az éves beszdmold elfogaddsirdl tdrgyal. Jogosult jelen lenni a
feliigyel8bizottsdg iilésein, illetve erre koteles is, amennyiben a feliigyel6bizottsdg
igy dont.

Ha az 4llandé konyvvizsgdlé a cég vagyondnak olyan valtozdsdt észleli, amely
veszélyezteti a céggel szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan koriilményt
észlel, amely a vezetd tisztségviselk vagy a feliigyelSbizottsdgi tagok e mindségiikben
kifejtett tevékenységiikért valé felel6sségét vonja maga utdn, késedelem nélkiil
koteles az tigyvezetésnél kezdeményezni a tagok — egyszemélyes tdrsasdgok esetén
az alapitéi jogkdr gyakorldjdnak — déntéshozataldhoz sziikséges intézkedések
megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a konyvvizsgdlé koteles a
feltdrt koriilményekrdl a jogi személy torvényességi feliigyeletée elldté nyilvdntartd
birésdgot értesitent.

Kényvvizsgdloi tevékenységet kizdrolag a konyvvizsgdldi nyilvantartdsban (www.mkvk.hu)
szerepld egyéni konyvvizsgdld vagy konyvvizsgdlé cég végezhet.

Az dllandé konyvvizsgdlé személyére igen szigord dsszeférhetetlenségi és egyéb etikai
szabalyok vonatkoznak.

Az 4llandé konyvvizsgdlét a tdrsasdg legf6bb szerve vélasztja, az elsd éllandé
kényvvizsgdlé személyét pedig a létesitd okiratban kell meghatdrozni.
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KONYVVIZSGALATI KOTELEZETTSEG

A kényvvizsgilat kotelezd minden olyan kettds kényvvitelt vezetd véllalkozdsndl,
amelynél az iizleti évet megel6z8 két tizleti év dtlagdban az éves nettd drbevétel
meghaladja a 300 milli6 forintot, és ezzel egyidejiileg az dtlagosan foglalkoztatottak
széma meghaladja az 50 {6t.

Az elébbi éreékhatdrokedl fiiggetleniil kotelezd a konyvvizsgdlat, amennyiben
a tdrgyévi tizleti évet kovetd lizleti évben a véllalkozdsnak a tdrgyévi iizleti év
mérlegfordulénapjdn 10 millié forintot meghaladd, 60 napndl régebben lejért
koztartozdsa van.

Nyilvinosan miikodd részvénytdrsasigokndl és néhdny specidlis teriileten minden
esetben kotelezd a konyvvizsgélat.

BESZAMOLO KESZITESE

A beszdmold (részei: mérleg, eredménykimutatds és kiegészitd melléklet) célja,
hogy a tulajdonosok, a piac szerepldi és az dllami-6nkormdnyzati szervek részére
megbizhaté és valds osszképet adjon a gazddlkodd vagyondrdl, annak dsszetételérdl
(eszkozeirdl és forrdsairdl), pénziigyi helyzetérdl és tevékenysége eredményérél.

A beszdmolét dltaldban minden gazdasdgi tdrsasdgnak kettds kdnyvvitel vezetésével
kell megalapoznia.
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AZ ALABBI TABLAZAT MUTATJA BE AZ
EGYES BESZAMOLOK ALKALMAZASI
FELTETELEIT

Kkt. és bt. az

EVA KATA

hatdlya alatc

A szémviteli torvény (2000. évi C. tv.) szerinti

Alkalmazasi értékhatarai

Kizdr6lag magdnsze-
mély tagsdg esetén
valaszthaté!

Tulajdonosi kor Ptk. szerint

Szémviteli tv. hatdlya | Kett8s konyvvitel +

A , Nem valaszthaté!
alatt beszdmold

Nyilvdntartdsok

L. Szigort rendben vezetett bevételi
NEM a szdmviteli 5

v. hatdlya alatt (pénzforgalmi) nyilvdntartds +

NINCS beszdmolé

Korm. rend.)

mutatééreék kéziil barmelyik
kett8 nem haladja meg

beszdmoldk
M ’ 1 _ 7
£ o zg /rIEett,(z | Létszdm
Tipusa Tipusdnak alkalmazdsa E)IS/[S SF:)g ! (l\zvlst)e (f6)
Eves beszdmolé | Alaphelyzet, 6nként a kisebbek is
Vilaszthaté, ha tdrgyévet megel8z8
két egymdst kovetd iizleti évben
lj:gyszer usitett 1 a mérleg fordulénapjin, a hirom 1200 2400 50
éves beszdmold | myrarséreek koiil barmelyik
kett8 nem haladja meg
Vilaszthatja a kdnyvvizsgdlatra
Mikrogazdilkoddi | nem kotelezett, ha a tdrgyévet
ffgyszljer usftettl ) megeléz8 két egymidst
‘E;’;S/ 5 gslzzamo ° kévetd {izleti évben a mérleg 100 200 10
(XIL 20.)' fordulénapjdn, a hdrom

Részletesebb indoklds nélkiil javasolhaté, hogy aki teheti, mérlegelje a
mikrogazddlkodéi beszdmolé vélasztdsit (jéval kevesebb adminisztrécié, DE tobb

kotoreség)!

Abeszdmold el8bbiek szerinti ,valasztéka” és a kettds konyvvitel vezetési kotelezettség
nem vonatkozik mindenkire:
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MEGSZUNES

Gazdasdgi tdrsasigok megsziinése esetén két esetet kiilonboztetiink meg: jogutéddal,
illetve jogutdéd nélkiil tdrténd megsziinést. A jogutddldssal térténd megsziinés a
tarsasdg 4talakuldsdt jelenti — példdul tdrsasdgi formavéltds, egyesiilés vagy szétvalds
Utjdn —, és folytatédik a tevékenysége, mig a jogutdd nélkiili megsziinés sordn a
tarsasdg végleg megsziinteti a tevékenységét.

A JOGUTODDAL TORTENO MEGSZUNES
(ATALAKULAS)

A jogutéddal t6rténd megsziinésnél a gazdasdgi tdrsasig mds tdrsasdgi formdba
tartozé gazdasigi tdrsasggd, egyesiiléssé és szovetkezetté alakulhat dt. Ha
egymdst kovetd két tizleti évben a térsasdg sajdt t8kéje nem éri el az adott tdrsasdgi
formdra kotelezden eldirt jegyzett t8két, és a tagok a mdsodik év beszdmoldjénak
elfogaddsitdl szdmitote hdrom hénapon beliil a sziikséges sajit t8ke biztositdsdrdl
nem gondoskodnak, e hatdridd lejdrtdc kovetd hatvan napon beliil a gazdasigi

tarsasg koteles elhatdrozni dralakuldsdt.
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Atalakulds helyett a gazdasdgi tdrsasdg a jogutéd nélkilli megsziinést vagy az
egyesiilést is vdlaszthatja. Utdbbi esetben a gazdasdgi tdrsasdg mds gazdasdgi
tdrsasdggal, valamint szévetkezettel és egyesiiléssel egyesiilhet.

Az 4ralakulds befejezése el8tt meg kell jelslni a jogutdd tagjait és a tervezett jegyzett
t6kébdl 8ket megilletd hinyadot. Emellett meg kell hatdrozni azt a vagyonhdnyadot
is, amely azokat illeti meg, akik a jogutdd tdrsasdgban nem kivdnnak tagként részt
venni, valamint annak kiaddsi médjdt. Az 4talakulds sordn a tdrsasdgtdl megvéldkat
megilletd vagyonhdnyadot a jogutdd nyilvdntartdsba vételét kévetd hatvan napon
beliil kell kiadni, kivéve, ha a jogutédnak az érintettekkel kotéer megillapoddsa
eltérden rendelkezik.

A tdrsasdgtol megvilé tag az irdnyad szabdlyok szerint koteles helytdllni a jogeldd
gazdasdgi tdrsasignak a jogutdd tdrsasdg 4ltal nem teljesitett kotelezettségeiére. Ha
egy korldtlanul felel8s tag az dralakulds kdvetkeztében korldtozottan felelds taggd
vélik, a jogutdd bejegyzésétdl szdmitott Stéves jogvesztd hatdridén beliil — és az
4talakuldssal 1étrejovd jogi személy mds, korldtlanul felel8s tagjaival egyetemlegesen
— koteles helytéllni a jogeldd gazdasdgi tdrsasdg tartozdsaiére.

A JOGUTOD NELKULI MEGSZUNES

A gazdasdgi tdrsasdg jogutdd nélkiil tdbbféle médon szlinhet meg.
Ezek a kdvetkez8k:

* a tdrsasdgot hatdrozott id8re hoztdk létre, és a létesit§ okiratban
meghatdrozott id6tartam eltelt,

* a tdrsasdg legf8bb szerve mindsitett tobbséggel a megsziinés mellett dont,

* a tdrsasdg tagjainak szdma egy f6re csokken, és hat hénapon beliil nem
jelentenek be 1j tagot (kivéve egyszemélyes kft. vagy rt. esetében),

* cégbirdsigi hatdrozat dont a megszlinésrél.
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Gazdasdgi tdrsasdg jogutdd nélkiili megsziinése esetén a megsz(ing tdrsasigot
terheld kotelezettségbdl szdrmazé kovetelés a tdrsasdg nyilvdntartdsbdl vald
torlésétd] szdmitva 6t éven beliil érvényesithetd a tdrsasdg volt tagjaival szemben.
Ha a tag helytdlldsi kotelezettsége a tdrsasdg kotelezettségeiért a tdrsasdg fenndlldsa
alact korldtlan volt, helytdlldsi kotelezettsége a megszilint tédrsasdg kotelezettségeiért
korldtlan, és a tobbi korldtlan helytdllisra koteles taggal egyetemleges. Az
egyetemlegesség azt jelenti, hogy barmely tagtdl kovetelhetd a teljes kotelezettség
teljesitése. A tagok egymds kozti viszonyukban a tartozdst a felosztott tdrsasdgi
vagyonbdl val6 részesedésiik ardnydban viselik.
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A MEGSZUNES
SZABALYAI AZ EGYES
CEGFORMAKNAL

KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

A tdrsasdg jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezdk kielégitése utdn fennmaradé
vagyonbdl el8szor a pétbefizetéseket kell visszatériteni, majd a tovabbi részt a torzsbetéeek
ardnydban kell felosztani a tédrsasdg tagjai kozote. (A pétbefizetés az esetleges veszteségek
fedezésére szolgdld, a tagok 4ltal a bejegyzést kovetben fizetendd hozzdjirulds.) Ha a
megsz(ind térsasdg tulajdondban sajdt lizletrész volt, az arra esd vagyonhdnyadot a tobbi
tag kozote kell felosztani torzsbetéeeik ardnydban. Ha a végelszdmolds meginditdsakor
vagy a felszdmolds elrendelésekor a térsasdg torzstékéje még nem keriilt teljes egészében
befizetésre, a végelszdmold és a felszdmold jogosult a még nem teljesitett befizetésekre
vonatkozd kotelezettséget azonnal esedékessé tenni, és annak teljesitését a tagoktdl
megkovetelni, ha arra a tdrsasdg tartozdsainak kiegyenlitése érdekében sziikség van.

KOZKERESETITARSASAG ES BETETITARSASAG

Ha a kozkereseti, illetve betéti tdrsasdgnak csupdn egy tagja marad, hat hénapon beliil
0j tagot kell bejelenteni a nyilvdntartd birdsignak, kiilonben a tdrsasdg megsziinik.
Amennyiben a térsasdg tagjainak szdma egy fére csokken, az 0 tag belépéséig vagy ennek
hidnydban a jogutdd nélkiili megszlinésig vagy a felszdmol¢ kirendeléséig az egyediili tag
jogosult dénteni a tagok gyilése hatdskorébe tartozd kérdésekben, és 6t kell a tdrsasdg
vezetd tisztségvisel8jének tekinteni, feltéve, hogy megfelel a vezet§ tisztségvisel8kre
vonatkozd torvényi eldirdsoknak. Betéti tdrsasdgokndl ebben az esetben a tdrsasdg vezetd
tisztségviseldje kiiltag is lehet. Ha a tdrsasdgnak nem maradt ilyen tagja, a tdrsasdg részére
a nyilvdntartd birdsdg feliigyel8biztost rendel ki.
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A kozkereseti tdrsasdg betéti tdrsasiggd és a betéti tdrsasdg kozkereseti tdrsasiggd a
gazdasdgi tdrsasdgok 4ralakuldsira vonatkozd szabdlyok alkalmazdsa nélkiil, tdrsasdgi
szerz8dése modositdsdval alakulhat 4t.

A kozkereseti tdrsasdg betéti tdrsasdggd valé dralakuldsa sordn kiilcaggd vald tag az
4ralakuldstdl szdmitott Stéves jogvesztd hatdriddn beliil korldtlanul koteles helytéllni a
tdrsasdgnak az dralakulds el8tt keletkezett tartozdsaiért.

A tdrsasdgi tevékenység megvéltozott formdban valé tovébb folytatdsiban részt venni
nem kivdné tagokkal a tagsdgi viszony megsziinése esetén irdnyadé szabdlyok megfeleld
alkalmazdsdval kell elszdmolni.

RESZVENYTARSASAG

Részvénytdrsasdg dralakuldsa sordn a részvények érvénytelenné vélnak az 4dralakuldssal
létrejovd jogi személy nyilvdntartdsba vételével. Ilyenkor a bejegyzd végzés kézhezvételétdl
szdmitott harminc napon beliil a jogutdd vezet§ tisztségviseldi intézkednek arrél, hogy
kivezessék a dematerializdlt részvényeket a kozponti értékpapirszdmldrdl, és benytjrsik
a jogutdédhoz az érvénytelenné vélt, nyomdai dton elddllitott részvényeket, amelyeket
aztin megsemmisitenek.

A részvénytdrsasdg jogutdd nélkiili megsziinése esetén a tartozdsok kiegyenlitését
kovet8en a fennmaradd vagyon felosztédsakor az elsdbbségi részvény biztositotta jogokat
veszik figyelembe, ha a részvénytdrsasdg likviddcids hdnyadhoz f(iz8dé elsdbbségi
részvényt bocsdtott ki. Amennyiben a végelszdmolds meginditdsdnak, illetve a felszdmolds
elrendelésének id8pontjdig nem fizették be teljes egészében a részvénytdrsasdg alaptSkéjét,
a végelszdmold/felszdmold jogosult azonnal esedékessé tenni a még nem teljesitett
pénzbeli és nem pénzbeli vagyoni hozzdjiruldsokra vonatkozé kételezettséget. Ilyenkor
kovetelheti ezek teljesitését a részvényesekedl, ha ez a részvénytdrsasdg tartozdsainak
kiegyenlitését szolgdlja.
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DEL-ALFOLD REGIO:

Baja, Deszkds u. 4—6.

Békés, Kossuth Lajos u. 17.
Békéscsaba, Szigligeti u. 6.
Csongrdd, Hunyadi tér 18.
Gyomaendréd, Fé ac 173-179.
Gyula, Arpid u. 2.

Hédmezdvasirhely, Zrinyi utca 7., Andrdssy tt 52.

Kalocsa, Negyvennyolcasok tere 1. I1/2.
Kecskemét, Csdnyi u. 1-3., I1I/1. (Piramis-hdz),
Katona J&zsef tér 18., Hornyik J. kérac 4. 1/18
Kiské&ros, Pet6fi tér 4/B

Kiskunfélegyhdza, Szalay Gyula u. 2.
Kiskunhalas, Koztdrsasig u. 7.

Kiskunmajsa, Félegyhdzi Gt 2/A

Lajosmizse, Dézsa Gyo6rgy ut 105.

Maké, Deik Ferenc u. 47/B

Mezd8berény, Kossuth tér 13.

Oroshdza, T4ncsics u. 15.

Séndorfalva, Szabadsdg tér 2.

Szarvas, Béke lakételep 1. C.1.5.

Szeged, Szent Istvan tér 16., Dedk Ferenc u. 2. 1/2.

Szentes, Csongradi tt 2.
Tiszakécske, Béke utca 134.

ESZAK-ALFOLD REGIO:
Balmazujvéros, Arp:id u. 6-8.
Berettydujfalu, Kossuth utca 39.

Debrecen, Vigkedvi M. u. 19., Kossuth utca 38., Téth Arpéd u. 4., Simonffy u. 57.

Fegyvernek, Szent Erzsébet u. 171.
Fehérgyarmat, Méricz Zsigmond u. 11.
Hajddbészormény, Arpad u. 47.
Hajdthadhdz, Béke u. 29.

Karcag, Bajcsy-Zsilinszky u. 2.

Kisvdrda, Szent LdszI6 at 55.
Kunszentmdrton, Alkotmdny u. 16.
Létavértes, Arpad tér 10.

Mitészalka, Kolcsey tér 8.

Mezé8tar, Dob u. 63.

Nyirbétor, Kdrolyi u. 11.

Nyiregyhdza, Dézsa Gyorgy u. 9., Bocskai u. 3.
Piispskladdny, Kossuth u. 6.

Szolnok, Szapdry u. 24., Damjanich u. 1/a.
Tiszavasvdri, Kossuth u. 1.
Torokszentmiklds, Almdsy tt 43.
Ujfehérts, Szent Istvan e 9.
Viésdrosnamény, Szabadsdg tér 10.

ESZAK-MAGYARORSZAG REGIO:
Balassagyarmat, Hunyadi u. 15.
Diésjend, Szabadsdg u. 31.

Eger, Térvényhdz u. 13-15.

Encs, Petdfi u. 62.

Gyongyos, Jékai u. 4.

Hatvan, Kossuth tér 16. 1/7.

Heves, Szerelem Alfréd u. 1.
Mezdbcesat, Kiss J. u. 1.

Mezdkdvesd, Szent Liszlé tér 18.
Miskolc, Madardsz Viktor u. 3. ITI/2.
Ozd, Vasvir u. 52.

Pisztd, F6 u. 34.

Pétervdsdra, Szent Mdrton u. 3.
Rétsdg, Kossuth Lajos u. 1-3. fsz. 2.
Salgétarjin, Alkotmdny u. 3. fsz. 8.
Sarospatak, Comenius u. 24.
Sétoraljatjhely, Kazinczy u. 16.
Szécsény, Kirdly at 1.
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Szendr8, Hésok tere 1.

Szerencs, Rékéczi u. 61.

Tiszalac, Széchenyi u. 2.
Tiszatjvéros, Bethlen Gabor u. 30.

KOZEP-DUNANTUL REGIO:
Ajka, Vérésmarty u. 6.
Bibolna, Zrinyi Miklés u. 15.
Balatonfiired, Kéztdrsasdg u. 6.
Berhida, Veszprémi u. 1-3.
Bicske, Kossuth tér 20.

Dorog, Széchenyi ltp. 4.
Dunadgjvéros, Dézsa Gyorgy u. 9. 1/2.
Esztergom, Dedk Ferenc. u. 8.
Kisbér, Angol kert 1.
Komérom, Bajcsy-Zsilinszky u. 10.
Libatlan, Jézsef Attila. u. 60.
Mor, Bajesy-Zsilinszky u. 7.
Oroszldny, Alkotmdny u. 58.
P4pa, Petdfi u. 3.

Polgardi, Kossuth Lajos u. 175.
Pusztaszabolcs, Velencei u. 2.
Székesfehérvir, Széchenyi u. 19.
Tapolca, Kisfaludy u. 2-6.
Tata, Erzsébet tér 13.
Tatabdnya, Komaromi u. 16.
Virpalota, Jékai u. 2.
Veszprém, Budapest u. 8.

NYUGAT-DUNANTUL REGIO:
Celldémolk, Dr. Géfin Lajos tér 1.
Csorna, Szent Istvdn tér 18. CSSK

Gyér, Szigethy Attila u. 109., Arpad u. 38/B, Rikéczi Ferenc u. 47. fszt. 1.

Gyérujbarit, Fg u. 1.

Héviz, Vérosmarty u. 38.
Kapuvir, Zéldfasor u. 15.
Keszthely, Balaton u. 2.
Kérmend, Rédkdczi Ferenc u. 33.
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Készeg, Virkor 69.

Lenti, Dedk Ferenc utca 4.

Letenye, Szabadsdg tér 7.

Mosonmagyarévar, Kormos lep. 7.
Nagykanizsa, Kélvin tér 5.

Pannonhalma, Bajcsy-Zsilinszky e 25.

Sarvér, Virkeriilet 1. (Vir, Mivel8dési kdzpont)
Sopron, Ady Endre u. 10.

Szentgotthdrd, Arany Jédnos u. 1.

Szombathely, Széchenyi u. 4-6. 11/29., K8szegi u. 27-31. B. ép. fsz. 5.,
Szent Fléridn krt. 2. 111/310.

Tét, F u. 94.

Vasvar, Arpad tér 8.

Zalaegerszeg, Landorhegyi ut 21.
Zalaszentgrdt, Dézsa Gyorgy u. 9.

DELDUNANTUL REGIO:

Boly, Nyérddi u. 2

Bonyhdd, Percel u. 27.

Csurgd, Kossuth Lajos u. 1.

Dombévir, Kinizsi u. 37. (Alapszolgiltatdsi Kézpont)
Fonyéd, Fé u. 43.

Harkdny, Petéfi u. 46.

Kadarkdt, Petéfi Sindor u. 12/A

Kaposvdr, 48-as Ifjusdg utca 12.

Komlé, Pécsi at 1. (IH Iroddja, Troszt épiilet)

Marecali, Orgona u. 2. (Civil Szervezetek Hdza)

Mohics, Széchenyi tér 1. (Polgdrmesteri Hivatal ,,B” ép.)
Nagyatdd, Széchenyi tér 3—4.

Paks, Ifjusdg atja 1/A

Pécs, Mityis kirdly u. 6., Szabadsdg u. 5.

Sellye, Erdély u. 4.

Siklés, Koztdrsasig tér 8.

Siéfok, Batthydny tt 46. (Csalddsegitd és Gyermekjéléti Szolgdlat)
Szekszird, Arany Jdnos u. 23-25. 3. emelet, Arany Jdnos u. 17-21. 1/22.
Szentlérinc, Templom tér 1-3.

Szigetvir, J6zsef Attila u. 69.

Tamdsi, Szabadsdg ut 50. (Mdv. Hdz)

Tolna, Bajcsy-Zsilinszky u. 96.
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