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HATAROZAT

A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII, térvény (Mvt.) 84. § (1} bekezdés c)
pontjaban biztositott jogomnal fogva a Nl Kereskedelmi és Szolgaltato Kit.
(székhely: 2870 Kisbér, HEGNNG—— ., o d0szam: 12645907-2M
AN 2016. 06.16-an bekovetkezett balesetét vizsgaltam.

A lefolytatott bizonyitasi eljaras alapjan M A@P munkavallalo 2016. 06.
16-an bekovetkezett balesetét

©© " 'nem minositem munkabalesetnek.

Déntésem ellen a kézbesitéstél szamitott 15 napon belill a Komarom-

Esztergom Megyei’ Kormanyhivatalnal . benyujtando, .- de a
foglalkoztatdaspolitikdaért felelds miniszterhez cimzett fellebbezéssel
élhet. 2 i

A fellebbezési-eljaras illetéke 5.000,-Ft, amelyet a fellebbezésen illetékbélyeggel
vagy ~az iktatoszam ‘megjelolésével. a  Komarom-Esztergom Megyei
Kormanyhivatal 10036004-00299554-00000000 szamu gazdalkodasi szamlara
atutalassal, az - atutalas ® kézleményrovataban  az ligyszam feltlintetéseével
fizethet meg.

Amennyiben a jogorvoslati kérelem benyujtasa illeték megfizetése nélkil
torténik, az eljaré hatésag 8 napon ‘belil felhivia az ugyfelet a kérelemhez
kapcsolédo ligyszam és a fizetendd illeték dsszegénck megjeldlésével az illeték
megfizetésére. "

INDOKOLAS

Nevezett munkavallalo jogi képviselojén keresztiil 2016. augusztus 29. napjan
jelzéssel élt hatosagunk felé 2016. junius 16-an fenti munkaltato székhelyén
tortént balesetével kapcsolatban, melyet hivatalbél vizsgaltam, és bizonyitasi
eljarast folytattam le.

Foglalkoztatdsi Féosztaly
Munkatigyi és Munkavédelmi Ellencrzeési Osztaly :
2800 Tatabanya, Bardos L. u. 2. Tel: (34) 512-470 Fax: (34} 512-377
Levelezési cim: 2801 Tatabanya, Pf.: 1288.; e-mail: fogiaikozfatas.mv(g"komamm.gov.hu
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KOMAROM-ESZTERGOM MEGYEI KORMANYHIVATAL

Tényallas leirasa.

MEEEEES ANEEM jcizése szerint 2016. junius 16-an, reggel 7 ora 45 perckor
érkezett a munkahelyére, a NEEll kft. autdjavité mihelyébe. A munkahelyen a
munkaidd nyilvantartas szerint a munkaidé reggel 8:00 ératol délutan 17:00
oraig tart. MEEEEN AN 2 megérkezés utan, még a munkaidé megkezdése
elétt a munkaltato utasitasa nélkil, nem a foglalkoztatasaval 6sszefiiggésben,
sajat elhatarozasabol, egy munkatarsaval ¢és egy masik munkaltato
munkavallaléjaval kozésen egy homlokvillas targoncat probaltak beinditani,
megtolni, hogy azzal egy teherautérél raklapos arut vegyen le VIl Gl = Nl
Kit. munkavallaléja. A tcherauté a Nl kft. székhelyén térkévezest vegzo
vallalkozasé volt és ezen vallalkozas altal vegzett terkovczeshcz hozta a
raklapos arut. A teherautorol torténd arulevétel nem a Nl kft. érdekében és
nem a kit. Ggyvezetéjének az utasitasara tortént. Ezen muvelet kozben
M A megsérult, csipé ficamot szenvedett.

A helyszini ellendrzésen feltart tények, a meghallgatott tanuk altal tett
vallomasok alapjan a fenti esetben a Dbaleset munkabaleset jellege
egyértelmiien nem bizonyithato.

Munkabaleset: az  a baleset, amely a munkavillaléot a szervezett

munkavégzés sorin vagy azzal Osszefiiggésben éri, annak helyétol és
idépontjatél és a munkavallalé (sériilt) koézrehatdsanak mértékétol
fiiggetleniil.
A munkavégzéssel Osszefiiggésben kovetkezik be a baleset, ha a
munkavallalét a foglalkozdas korében végzett munkihoz kapcsolédd
kozlekedés, anyagvételezés, anyagmozgatis, tisztalkodas, szervezett
iizemi étkeztetés, foglalkozés-egészségugyi szolgaltatés és a munkdiltatd
altal nyijtott egyéb szolgiltatas sth. igénybevétele soran éri.

A kozigazgatasi hatéségi eljaras és szolgiltatas altalanos szabilyairél
sz6l6 2004. évi CXL. torvény (Ket.) 50§ (1), (5), (6) bekezdéseiben
foglaltak alapjan a rendelkezé részben foglaltak szerint déntdttem:

50. § (1) A hatosag koteles a déntéshozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni.
Ha ehhez nem elegenddek a rendelkezésre allo adatok, bizonyitasi eljarast
folytat le.

(5) A hatosag szabadon valasztja meg az alkalmazandé bizonyitasi eszkozt.
Torvény eldirhatja, hogy a hatdsag a hatarozatat kizarolag valamely bizonyitasi
eszkozre alapozza, tovabba jogszabaly meghatarozott ligyekben kotelezove
teheti valamely bizonyitasi eszkdz alkalmazasat, illetve eléirhatja valamely
szerv véleményének a kikéréseét.

(6) A hatosag a bizonyitékokat egyenként és Osszességlikben értékeli, és az
ezen alapulo meggyézédése szerint allapitja meg a tényallast.

Fenti tényallas bizonyitékai:

- 11100012 témbszamu/4 lapszamu jegyzokonyv tanu meghallgatasarol,

- 11100377 témbszamu/07 lapszamu jegyzokonyv tigyfél meghallgatasrol +
melléklete,

- 11100014 tdombszamu /5 lapszamu jegyzékonyv tant meghallgatasarol,

- 11100012 témbszamu/6 lapszamu jegyzékonyv tanu meghallgatasarol,

- 11100012 tdmbszamu/7 lapszamu jegvzokonyv tani meghallgatasarol,

- 11100377 témbszam/08 lapszamu jegyzokonyv tgyfél meghallgatasrol,



- 11100377 témbszamu /09 lapszamu jegyzokonyv Gigyfél meghallgatasrol +
mellékletei
- 11100115 témbszamu/03 lapszamu jegyzokdnyv tant meghallgatasarol,

Déntésem jogalapja az Mvt. 84. § (1) bekezdes e) pontja.

Hataskorom az Mvt. 81. § (1) bekezdésén és az allami foglalkoztatasi szerv, a
munkavédelmi és munkaligyi hatosag kijelolésérol, valamint ¢ szervek hatosagi
és mas feladatainak ellatasarél szolo 320/2014. (X1I. 13.) Kormanyrendelet (a
tovabbiakban: R.) 14. § (3) bekezdésén, illetékességem a kozigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairl szolo 2004. eévi CXL.
torvény (Ket.) 21. § (1) bekezdés d) pontjan és azR. 13. § (1) bekezdésén alapul.
A fellebbezési jog a Ket. 98. § (1) bekezdésén, 99. § (1) bekezdésén és 102. §
(1) bekezdésén alapul.

A fellebbezési illeték mértéke az illetékekrol szolo 1990. évi XCII. térveny
29, §-an, az illetékfizetés modja a 73-73/A. §-an alapul.

Tatabinya, 2016. oktéber 1()2"'.1

:“}/“ 2
P H.

Dr. Ky C@P kormanymegbizott nevében és megbizasabol
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munkavédelmi szaktigyintézé

Kapjak: Munkaltato
p Al Dr @D ' (igyvved jogi képviselon keresztul
{2900 Komarom,

Irattar

2./ Az 5/1993. (XII. 26.) MUM szamu rendelet 2. szamU melléklete a veszélyességi osztalyba
sorolasral:



11 A munkaltatok tevékenységik alapjan a kovetkezd munkavédelmi szempontu
veszélyességi osztalyba tartoznak az EU tagorszagok szamara kotelezen alkalmazando, a
gazdasagi tevékenységek egységes dgazati osztalyozasi rendszere: TEAOR 08 alapjan.

Agazati szamjel | Gazdasagi tevékenység megnevezése
I. VESZELYESSEGI OSZTALY
02 Erdégazdalkodas
Kivéve:
02.3 Vadon termé egyéb erdei termék gylijtése
05 Szénbanyaszat
06 Kéolaj-, foldgazkitermelés
07 Fémtartalmu érc banyaszata
08 Egyéb banyaszat
09 Banyaszati szolgaltatas
10.1 Husfeldolgozas, -tartositas, hlskészitmény gyartasa
10.2 Halfeldolgozas, -tartositas
16 Fafeldolgozas (kivéve: bator), fonottaru gyartasa
Kivéve:
16.29 Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa
17 Papir, papirtermék gyartasa
19 Kokszgyartés, kéolaj-feldolgozas
20 Vegyi anyag, termék gyartasa
21 Gydgyszergyartas
22 Gumi-, milanyag termék gyartasa
23 Nem fém asvanyi termék gyartasa
24 Fémalapanyag gyartasa
25.2 Ftési kazan, radiator, fémtartaly gyartasa
25.3 Goézkazan gyartasa
25.4 Fegyver-, 18szergyartas
25.5 Fémalakités, porkohaszat
28 Gép, gépi berendezés gyartasa
Kivéve:
28.23 Irodagép gyartasa (kivéve: szamitdgép és perifériai)
30.11 Hajogyartas
30.2 Vasiti, kotottpalyas jarmii gyartasa
31 Butorgyartas
35 Villamosenergia-, g4z-, gbzellatas, 1égkondicionalas
37 Szennyviz gylijtése, kezelése
38 Hulladékgazdalkodas
39 Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés
41.2 Lako- és nem lakoéplilet épitése
42 Egyéb épitmény épitése
43 Specialis szaképités
49 Szarazfoldi, csévezetékes szallitas
50 Vizi széllitas
51 Légi szallitas
52 Raktarozas, szallitast kiegészitd tevékenység
72.1 Természettudomanyi, miszaki kutatas, fejlesztés
Il. VESZELYESSEGI OSZTALY
01 Novénytermesztés, allattenyésztés, vadgazdalkodas és kapcsolddo szolgaltatasok
02.3 Vadon termé egyéb erdei termék gyiijtése
03 Halészat, halgazdalkodas
10 Elelmiszergyartas
Kivéve:

! Megallapitotta: 33/2016. (1X. 8.) NGM rendelet 2. § (1), 1. melléklet. Hatalyos: 2016. 1X.
23-tol.



10.1 Husfeldolgozas, -tartositas, hiskészitmény gyartasa
10.2 Halfeldolgozas, -tartdsitas

11 Italgyartas
12 Dohanytermék gyartasa
13 Textilia gyartasa
14 Ruhazati termék gyartasa
15 Bor, bortermék, labbeli gyartasa
16.29 Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa
18 Nyomdai és egyéb sokszorositasi tevékenység
25 Femfeldolgozasi termék gyartasa
Kivéve:
25.2 Futési kazan, radiator, fémtartaly gyartasa
25.3 Gozkazan gyartasa
25.4 Fegyver-, 16szergyartas
25.5 Fémalakitas, porkohaszat
26 Szamitogép, elektronikai, optikai termék gyartasa
27 Villamos berendezés gyartasa
28.23 Irodagép gyartasa (kivéve: szamitogép és perifériai)
29 Kozuti jarmi gyartasa
30 Egyéb jarmii gyartasa
Kivéve:
30.11 Hajogyartas
30.2 Vasuti, kotott palyas jarmi gyartasa
32 Egyéb feldolgozobipari tevékenység
33 Ipari gép, berendezés, eszkdz javitasa
36 Viztermelés, -kezelés, -ellatas
41.10 Epiiletépitési projekt szervezése
45.2 Gépjarmiijavitas, karbantartas
45.4 Motorkerékpar, -alkatrész kereskedelme, javitasa
59 Film, -videbgyartas, televiziomiisor gyartasa, hangfelvétel kiadas
61 Tavkozlés
71.2 Miiszaki vizsgalat, elemzés
75 Allat-egészségiigyi ellatas
80 Biztonsagi, nyomozoi tevékenység
81 Epitményilizemeltetés, zoldteriilet-kezelés
85.32 Szakmai kdzépfoku oktatas
85.41 Fels6 szintii, nem fels6foka oktatas
85.42 Fels6foku oktatas
85.5 Egyéb oktatas
86 Human-egészséglgyi ellatas
87 Bentlakasos, nem kérhazi apolas
95 Szamitdgép, személyi-, haztartasi cikk javitasa
96.03 Temetkezés, temetkezést kiegészitd szolgaltatas
97 Haztartasi alkalmazottat foglalkoztat6 maganhaztartas

I1l. VESZELYESSEGI OSZTALY

45 Gépjarmii, motorkerékpar kereskedelme, javitasa
Kivéve:
45.2 Gépjarmiijavitas, -karbantartas
45.4 Motorkerékpar, -alkatrész kereskedelme, javitasa
46 Nagykereskedelem (kivéve: jarmii, motorkerékpar)
47 Kiskereskedelem (kivéve: gépjarmii, motorkerékpar)
53 Postai, futarpostai tevékenység
55 Széllashely-szolgaltatas
56 Vendéglatds
58 Kiaddi tevékenység
60 Miisorosszeallitds, miisorszolgaltatas
62 Informéacid-technolégiai szolgaltatas
63 Informécids szolgaltatas




64 Pénziigyi kdzvetités, kivéve: biztositdsi, nyugdijpénztari tevékenység
65 Biztositas, viszontbiztositas, nyugdijalapok (kivéve: kotelezd tarsadalombiztositas)
66 Egyéb pénzigyi tevékenység
68 Ingatlanugyletek
69 Jogi, szamviteli, adoszakértdi tevékenység
70 Uzletvezetési, vezet6i tanacsadas
71 Epitészmérndki tevékenység; miiszaki vizsgalat, elemzés
Kivéve:
71.2 Miszaki vizsgalat, elemzés
72.2 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
73 Reklam, piackutatas
74 Egyéb szakmali, tudomanyos, miiszaki tevékenység
77 Kélcsdnzés, operativ lizing
78 Munkaerdpiaci szolgaltatas
79 UtazaskOzvetités, utazasszervezés, egyéb foglalas
82 Adminisztrativ-, kiegészit6 egyéb iizleti szolgaltats
84 Kozigazgatas, védelem; kotelezd tarsadalombiztositas
85 Oktatés
Kivéve:
85.32 Szakmai kozépfokl oktatas
85.41 Fels6 szintil, nem fels6fokh oktatas
85.42 Felsofoku oktatas
85.5 Egyéb oktatas
88 Szocialis ellatas bentlakas nélkil
90 Alkoto-, miivészeti, szorakoztatd tevékenység
91 Konyvtéari, levéltari, muzeumi, egyéb kulturélis tevékenység
92 Szerencsejaték, fogadas
93 Sport-, szérakoztatd-, szabadid6s tevékenység
94 Erdekképviselet
96 Egyéb személyi szolgéltatds (kivéve: temetkezés, temetkezést kiegészitd szolgaltatas)

3./ Az 5/1993. (XII. 26.) MUM szamu rendelet 4/a. szamu melléklete:
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kapesolatos egyéh

hasonld balesetek

B

(H) Mellékletek

(@) A jeayaOkdnyvet ellenirzs munkavédelmi feliigyeld:

Megjegyzés: H

F.ig. szim:

4./'5. szama melléklet az 5/1993. (XI11. 26.) MUM szamu rendelethez

A munkabaleseti jegyz6konyv kitoltési utmutatdja’

A Kitdltési utmutaté a munkabalesetek eurdpai statisztikaja ESAW (European Statistics of
Accidents at Work) mddszertananak figyelembevételevel késziilt.

A munkabaleset kivizsgalasa soran nyert adatok alapjan a munkaltatonak - szamitdégéppel,
irogéppel vagy nyomtatott betiivel - Kell Kitolteni a munkabaleseti jegyzOkonyv (a
tovabbiakban: jegyz6konyv) valamennyi rovatat az (E) blokk ,,A munkabalesettel kapcsolatos
egyéb informaciok:” 1-6 pontjaihoz tartozo kddnégyzetek, tovabba az (F) és a (G) blokkban
1év6 kddnégyzet, valamint a (J) blokk kivételével. Az (E) blokkban 1év0 sorokba a szoveges
meghatarozast, valaszt a munkaltatonak kell megadni. Az (E), (F), (G) blokkokban 1évo
kodnégyzeteket (az (E) blokk 7 pont kivételével), valamint a jegyzékonyv (J) blokkjat az
illetékes hatdsag (munkavédelmi hatosag, illetve a banyafeliigyeleti hataskdrében eljard
megyei kormanyhivatal) tolti Ki.

A munkabaleset Kivizsgalasa sordn a munkaltatonak figyelemmel kell lennie a
munkavédelemrél szol6 1993. évi XCIII. torvény (a tovabbiakban: Mvt.) 57. §-a (3)
bekezdésének h) pontjaban foglalt elirasra, amely szerint a munkaltato altal kijelolt (vagy
foglalkoztatott, megbizott) személy feladata a munkabalesetek kivizsgalasa, valamint az Mvt.
65. §-anak (2) Dbekezdésében foglalt azon elGirasra, amely munkabiztonsagi
szaktevékenységnek mindsiti a siulyos munkabaleset, valamint az olyan - munkaeszkoz,
illetve technoldgia altal okozott - munkabaleset kivizsgalasat, amely kettonél tobb személy
egyszerre (egy id6ben), azonos helyen torténé sériilését vagy mas egészségkarosodasat
okozta.

Nyilvantartasi szam: A bejelentésre kotelezett munkabalesetre vonatkozdéan a munkaltatd
altal vezetett munkabaleseti nyilvantartas szerinti évszam utols6 két szamjegyét és a
sorszamat kell beirni.

Tertleti kod: Annak a terlletnek (Budapest/megye/kiilfold) a kddszamat kell beirni a
kodnégyzetekbe, ahol a munkabaleset bekdvetkezett.

2 Mddositotta: 9/2015. (111. 31.) NGM rendelet 4. §, 2. melléklet.



Kddszém Tertlet
01 Budapest
02 Baranya
03 Bacs-Kiskun
04 Békeés
05 Borsod-Abauj-Zemplén
06 Csongrad
07 Fejér
08 Gyér-Moson-Sopron
09 Hajdu-Bihar
10 Heves
11 Komarom-Esztergom
12 Nograd
13 Pest
14 Somogy
15 Szabolcs-Szatmar-Bereg
16 Jasz-Nagykun-Szolnok
17 Tolna
18 Vas
19 Veszprém
20 Zala
21 Kulféld

Adatszolgaltatas jellege:

A kodnegyzetbe az alabbi kddszamok kozul azt a szdmot kell beirni, amelynek okan a
jegyzokonyv kitoltésre kertilt.

1-es, 1j jegyzokonyvre utald sorszamot kell beirni a kodnégyzetbe abban az esetben, ha az
adott balesetrdl els¢ alkalommal toltottek ki jegyzokonyvet.

2-es, modositasra, kiegészitésre utald sorszamot kell beirni, ha a balesetr6l mar korabban
toltottek ki jegyzOkonyvet, de valamely adattal (kivéve munkaképtelen napok szdma),
tényezdvel, megallapitassal kapcsolatosan modositas valt sziikségessé.

3-as, nyilvantartasbol vald torlésre utald sorszamot kell beirni, ha a jegyzokonyv bekiildése
utan bekovetkezett, vagy utolag felismert tény, koriilmény miatt a baleset nem mindsiil
munkabalesetnek.

4-es, a balesetbOl eredé6 munkaképtelen napok kozlésére utalo kodot kell beirni, ha a mar
korabban bekiildott jegyzokonyvben rogzitett munkabaleset sériiltje visszanyerte
munkakepességet és a sérilés miatti munkakeptelen napok szamat a korabban megkuldott
jegyz6konyv nem tartalmazta, vagy a sériilt a balesettel 6sszefliggésben ismét munkaképtelen
lett és a munkaképtelen napok szdmaban valtozas kdvetkezett be

A 2-es, 3-as, 4-es kod esetén a munkabalesetr6l az els6 alkalommal kitdltott munkabaleseti
jegyzOkonyv nyilvantartasi szamat is fel kell tiintetni a jegyzOkdnyvben.

(A) A munkaltaté adatai:

Ebben a blokkban a jegyzokonyv kitdltésére kotelezett, az Mvt. 87. § 8. pont szerinti
munkaltato adatait kell felttintetni.

Az emlitett munkaltatoéi adatokon tulmenden, példaul: kirendelés, munkaerd-kolcsonzés
keretén beliil foglalkoztatott munkavallalo balesetérdl felvett jegyz6konyv esetében a (H)
blokk ,,Mellékletek, megjegyzések” rovatban a kirendel6 és a kdlcsonbeadd munkaltatd nevét
és cimét is szerepeltetni kell.

1. Neve:

A munkaltato (cégjegyzékben/vallalkozoi igazolvanyban szerepld) teljes nevét kell beirni.
A gazdalkodasi forma megjelolését roviditeni is lehet. Példaul: kft., bt., stb.



2. Cime:

A munkaltaté (cégjegyzékben/vallalkozbi igazolvanyban/személyazonositd okmanyban
szerepl6) székhelyének/lakhelyének pontos cimét kell beirni. Amennyiben a levelezési cim
ettdl eltérd, akkor azt a (H) blokk ,,Mellékletek, megjegyzések™ rovatban kell feltiintetni.

3-4. Telefonszama, e-mail cime:

A rovatba a jegyzOkonyv kitoltésével kapcsolatos érdemi felvilagositast add személy
elérhet6ségét ajanlott megadni.

5. Ad6széma (addazonosito jele):

A megfelelé kodnégyzetekbe a munkaltatdé adoszamat / addéazonosito jelét kell beirni.

6. Gazdalkodasi forma:

A kodnégyzetekbe a jegyzOkonyv kitdltésekor hatalyos, a KSH altal kiadott gazdalkodasi
format jelolé kodszamot kell beirni. Peldaul:113 Kft., 212 Bt., 114 Rt, 231 Egyéni
vallalkozd, 233 Addészammal rendelkezd maganszemély stb.

7. Fétevékenysége:

A kodnégyzetekbe a cégjegyzékben/ vallalkozoi igazolvanyban szerepld fotevékenysegét
jelolds TEAOR’08 (Gazdasagi Tevékenységek Egységes Agazati Osztalyozasi Rendszere)
kodszamot kell beirni. Munkaltatonak mindsiild adészdmmal nem rendelkez6 maganszemély
esetében annak a gazdasagi tevékenységnek megfeleld kdédszamot kell beirni, amelyben a
sériiltet foglalkoztatta.

8. Helyi egység ,,f0” tevékenysége:

A kbédnégyzetekbe a sériilt munkahelyéiil szolgalod helyi egység ,,f6” tevékenységi korét
jel616 TEAOR’08 kodszamot kell beirni. A ,,f6” tevékenységi kor ebbdl a szempontbol azt a
tevékenyseget jelenti, amely a legtdbb munkavallalot foglalkoztatja. A sérilt munkahelyéiil
szolgalo helyi egység ,,f0” gazdasagi tevékenysége eltérhet a cégjegyzékben szerepld {0
tevékenységi korétdl. Példaul: a munkaltatd cégjegyzékben megjeldlt fotevékenységi kore
,Sajat tulajdont ingatlan adasvétele” (TEAOR’08: 6810) és a munkavallalo balesete a
munkaltatd fémszerkezet gyartd telephelyén tortént, akkor a helyi egység ,,f6” tevékenysége
kodnégyzetekbe az utobbi gazdasagi tevékenységet jelold 2511 (Fémszerkezet gyartasa)
kodszamot kell beirni.

A ,helyi egység” az a foldrajzilag meghatdrozhat6 helyszin, ahol a sériilt munkéat a baleset
bekovetkezésének idépontjaban végezte, vagy amely a munka bazisanak tekinthetd. Ha egy
személy tobb helyen (példaul: szallitas, épitdipar, karbantartas, feliigyelet, ligynokolés) vagy
otthon dolgozik, helyi egységnek azt a helyet kell tekinteni, ahonnan az utasitasokat adjak
vagy ahol a munkat szervezik. Rendszerint ez egy 6nallo éepiilet, egy éplilet része vagy egy
onallo éplletcsoport.

A fdldrajzi meghatarozottsagot szigortuan kell érteni, mert egy munkaltatd két egysége,
amely kiilonb6zé helyen taldlhato (ha kozel esnek is egymaéshoz) két helyi egységnek
tekintendd. Ugyanakkor egyetlen helyi egység tobb szomszédos adminisztrativ teriiletet is
atfoghat. Az egység hatarait a telephely hatarai jeldlik ki, ami azt jelenti, hogy példaul egy
athalado kdzut nem szakitja meg a hatarvonalak folytonossagat.

A kiilon helyi egységgel nem rendelkezd munkaltatonal tortént baleset esetén a munkaltatod
fétevékenyseégét kell megjeldlni.

9. Osszlétszam-kategoria:

A kodnégyzetbe a munkaltatd Osszlétszamanak megfeleld 1étszam-kategoridhoz tartozé
kddszamot kell beirni. Osszlétszam alatt valamennyi, a munkaltatonal szervezett
munkavégzés keretében, rész- és teljes munkaidében, a munkaltatd kozpontjaban és
telephelyén (telephelyein, fidktelepein stb.) foglalkoztatott munkavallalok egydttes létszama
értendd, ideértve az alkalmi munkavallalokat és a kozfoglalkoztatottakat is. Az
Osszlétszamnal figyelembe kell venni a kirendelés, munkaerd kolcsonzés keretén beliil



foglalkoztatott munkavallalokat, valamint a szakmai gyakorlaton 1évé tanulokat, hallgatokat is
(Mvt. 87. 8 8. pont).

Osszlétszam és helyi egység létszam- Létszam-kategoria
kateg6ria kddszam

Nincs munkavallalé

1-9 6 munkavallalo

10-49 6 munkavallalé

50-249 f6 munkavallalo

250-499 6 munkavallalo

500 vagy tébb munkavallalé

OO |WINF|O

A munkavallalok szdma ismeretlen

10. Helyi egyseg létszam kategoria:

A kodnégyzetbe a sérilt munkavallal6 munkahelyéll szolgélé helyi egységben (8. pont)
dolgoz6é munkavallalok szamanak megfeleld 1étszam-kategoridhoz tartozé koédszamot kell
beirni. Amennyiben a munkéltaté kulon helyi egyseggel nem rendelkezik, Ugy az
0sszlétszamnak megfeleld kategdridhoz tartozo kodszamot kell szerepeltetni.

(B) A serult (munkavallalé) adatai:

1. Neve:

A sériilt személyi azonositdé okmanyéaban szerepld teljes nevét kell beirni.

2. TAJ szama:

A koédnégyzetekbe a  sériilt  munkavallaldé  hatésagi  igazolvanyaban  szerepld
,,Tarsadalombiztositasi Azonosito Jel” (TAJ) szamot kell beirni. Ennek hidnyaban a
kodnegyzetekbe a 000-000-000 szamot kell szerepeltetni.

3. Szuletési neve:

A személyi azonosité okmanyon szerepld teljes nevet kell beirni

4. Anyja neve:

A sériilt személyi azonositd okmanyban szerepld, az anyja sziiletéskori teljes nevét kell
beirni.

5. Szlletési helye:

A rovatba a sériilt személyi azonositd okmanydban szerepld sziiletési helyet, kiilfoldi
munkavallalo esetében az orszag nevét magyar nyelven kell feltiintetni.

6. Szuletési ideje:

A kodnégyzetekbe a sérllt személyi azonositd okmanyaban szerepld sziiletési idépontjat
(év, hd: 01-12, nap: 01-31) kell feltiintetni. Példaul: 1954. aprilis 6-an sziletett munkavallal6
esetén 1954 év, 04 ho, 06 nap szdmokat szlikséges szerepeltetni.

7. Neme:

A seérllt nemének megjeldlésekor a kodnégyzetbe férfi esetén 1-es, né esetén 2-es kodot
kell beirni.

8. Allampolgérsaga:

A kodnégyzetbe a személyi azonosité okmanyaban szerepld allampolgarsagnak megfeleld
kodot kell feltuntetni.

Megjeldlés

Ismeretlen allampolgarsagu

Magyar allampolgér

Mas EU-tagallam allampolgéra

le—‘Oé
o

EU-tagallamon kiviili orszag allampolgéra

9. Lakcime:



A személyi azonosité okméanyban bejegyzett cimet kell beirni. Ha ez nem allapithaté meg,
Ugy ebbe a rovatba a tartozkodasi helyet kell beirni. Amennyiben a sériltnek nincs
magyarorszagi alland6 vagy ideiglenes lakcime, tartdzkodasi helye, abban az esetben a
rovatot tiresen kell hagyni és a (H) blokk ,Mellékletek, megjegyzések™ rovatban kell a
kalfoldi lakcimet feltintetni.

10. Telefonszama:

A telefonszdm beiraséra a sérilt tudtaval és hozzajarulasaval kerulhet sor.

11. Foglalkozésa (FEOR):

Azt a foglalkozést kell beirni, amelyben a sériillt munkavallalot a szervezett munkavégzés
(Mvt. 87. § 9. pont) keretében foglalkoztattdk. A kodnégyzetekbe a szovegszeriien megadott
foglalkozas szerinti FEOR’08 (Foglalkozasok Egységes Osztalyozasi Rendszere) kddszamot
kell beirni. Tanul6i, hallgatéi munkabaleset esetén azt a foglalkozéast kell megjeldlni,
amelyben a gyakorlati képzése tortént.

12. Foglalkoztatési jogviszonya:

A kodnégyzetekbe a sérilt munkavallalo foglalkoztatasi jogviszonyanak jellegét
(6nfoglalkoztatd, munkaviszony, egyéb foglalkozasi jogviszony, ismeretlen), tartamat
(hatarozott vagy hatarozatlan idejii), valamint a munkaidé mértékét (rész- vagy teljes
munkaidd) kifejezé kodszamot kell beirni.

Kaod Megjeldlés

000 Foglalkoztatasi jogviszony ismeretlen

100 Onfoglalkoztat6

311 Hatarozatlan idejii (4llandd) munkaviszony, teljes munkaiddben
312 Hatérozatlan idejii (dlland6) munkaviszony, részmunkaidében
321 Hatérozott idejii (ideiglenes) munkaviszony, teljes munkaid6ben
322 Hatarozott idejii (ideiglenes) munkaviszony, részmunkaidében
500 Tanul6 vagy hallgatd (szakmai, gyakorlati képzés esetén)

900 Egyeéb foglalkoztatési jogviszony

Részmunkaidének kell tekinteni az Munka torvénykdnyveben meghatarozott teljes
munkaidé mértékét el nem éré munkaidot és a rovidebb teljes napi munkaidot is. Példaul,
egyszerusitett foglalkoztatds esetében, ha a sériilt a baleset napjan négy oOraban volt
foglalkoztatva, a foglalkoztatasi jogviszonyt jelolé kodnégyzetekbe 322 kddszamot kell irni.
Hatarozatlan idOtartamra kotott teljes munkaidés munkavallaldo balesete esetén a 311
kodszamot kell szerepeltetni.

Egyéb foglalkoztatasi jogviszonynak kell tekinteni minden olyan, a fenti tablazaton kivili
jogviszonyt is, melynek keretében a munkdt az Mvt. 87. § 8. pontjaban foglaltak
figyelembevételével szervezetten végzik.

(C) A munkabaleset adatai:

1. Déatuma:

A kodnégyzetekbe a baleset bekdvetkezésenek datumat (év, ho: 01-12, nap: 01-31) kell
beirni. Példaul: 2014. marcius 9-én tortént a baleset, akkor 2014. év, 03 ho, 09 nap szdmokat
szlikséges szerepeltetni.

2. Idépontja:

A koédnégyzetekbe a baleset bekdvetkezésének idOpontjat, 24 6rads iddszamitas szerint kell
feltintetni egész drakban. Példaul: ha a munkabaleset délutan 1 és 2 dra kdzott kovetkezett
be, akkor 13-at kell beirni, amely a 13 oOra és 13 dra 59 perc kozotti idészakot fogja at.
Amennyiben a baleset idépontja ismeretlen, akkor 99-et kell beirni és a (H) blokk
»Mellékletek, megjegyzések™ rovataban kell az ismeretlen idépont okat feltiintetni.

| Kad | Megijelélés




00 00:00 és 00:59 kozott
01 01:00 és 01:59 kozott
02 02:00 és 02:59 kozott
23 23:00 és 23:59 kozott
99 A baleset ideje ismeretlen

3. A sériilés hanyadik munkavégzési 6raban kovetkezett be:

A kodnégyzetek kitoltésénél az oOrdt a munkakezdés idOpontjatdl teljes orakban kell
szamolni. Amennyiben a napi 8 6ras munkaidében dolgozé munkavallalot a munkaidén tali
els6 oraban éri a baleset, akkor a kodnégyzetekbe 09-et kell irni. A 8 dras munkaidétdl eltérd
foglalkoztatas (pl. részmunkaid6, vagy egyenl6tlen munkaid6-beosztas), vagy rendkivili
munkaveégzés esetén a (H) blokk ,,Mellékletek, megjegyzések™” rovataban kell a munkaidd
meértékét, a pihendidd idészakat valamint azt is megjeldlni, hogy a legutobbi pihendnapja
vagy szabadnapja 6ta hanyadik munkanapon kovetkezett be és hany o6ra hany perckor a
munkabaleset. Tobb miiszak vagy osztott napi munkaidd esetén (azaz, ha a munkavallalo 24
oOra leforgéasa alatt tobbszor 1ép munkaba) az 6rdk szamolasat az els6 munkéba lépéstdl kell
végezni €s a pihendidot is bele kell szamitani.

4. A sériiles tipusa:

Annak a sériilésnek a tipusat kell megjeldlni, amely a munkaképtelenseget okozta.
Tobbszoros sériilés esetén a legsulyosabb sérilést kell figyelembe venni. Példaul: ha a
munkavallalo elesés kovetkeztében ficamot és zart torést szenvedett, akkor a ,,Zart torések”
elnevezeésli (021) kodot kell beirni. Amennyiben az egyéb tipusi kodok és megjeldlések
kerulnek Kkivalasztasra (019, 029, 039, 059, 069, 079, 089, 099, 109, 119, 999), akkor a (H)
blokk ,,Mellékletek, megjegyzések” rovataban kell a sériilést pontosan feltiintetni.

Kéd Megjeldles Ide tartozik Nem tartozik ide

000 | Meg nem hatérozott, illetve
ismeretlen sériilés tipus

Sebek és fellileti sérilések

Z0z6das, 1itédés, véromleny,
horzsolés, karcolas, hélyagosodas,
011 |Fellleti sérulés nem mérges rovarok csipése, allatok marésai kdvetkeztében
feliileti sériilések, a fejbor sériilése | mérgezés (071-es kod)

és a szembe, fiilbe stb. keriild
idegen testek altal okozott feluleti

sérilések
Repedések, nyilt sebek, vagott Traumas csonkolas, enukleécio,
sebek, sebekkel jar6 zuzdédasok, a | szem kiszakadasa (040-es kdd),

012 | Nyilt sebek koérmok elvesztése, az izmok, inak | nyilt térés (022-es kod), nyilt
és idegek sériilésekor keletkezd sebekkel jaré égési sérulések (061-
sebek es kod), feluleti sériilések (011-es

kod)
019 | Egyéb tipusu sebek és fellileti
sériilések
Csonttorések

Egyszerti torések, iziileti sériiléssel

021 | Zart torések (ficam stb.) jaré torések, belsd-
vagy idegsérilésekkel jaro torések

022 | Nyilt torések A lagyrészek sérulésével jard
torések

(nyilt torések)

029 | Egyéb tipusi csonttorések

Az izmok, inak, porcok és iziiletek
Ficamok, hlzé6dasok, randulasok talterhelése miatt bekovetkezd
valamennyi akut csont- és




izomrendszeri probléma

031 | Ficamok Részleges ficam (szubluxacio) és a | Toréssel jard ficam (021-es kod)
csontok elmozdulésa az izlleteknél
A csontok izlleteknél val6
Az izmok, inak, porcok (és elmozdulasanak valamennyi
032 | HUzddasok, randulasok izliletek) szakadaséhoz, tipuséara a 031-es kdd vonatkozik;
repedéséhez, valamint sérvhez amennyiben az ilyen sériilések
vezet6 tulterhelés nyilt seb keletkezésével jarnak,
akkor a 012 csoport szerint kell
Oket kddolni
039 | Egyéb tipust ficamok, hizodasok,
rdnduldsok
Csonkolas és dsszezizodassal jard
040 | Traumas amputacio [testrész(ek) | sériilések, enukleacid, ideértve a

elvesztése]

szem traumas kiszakadasat és a
full(ek) elvesztését

Agyrazkodas és belso sériilések

Valamennyi, téréssel nem jaré
belsé sériilés, vagyis az agy és a
belsd szervek zuzodasa, bevérzése,
repedése, szakadasa

Nyilt sebek (012-es kod) és
toréssel jaro sérilések (020-as
kodcsoport)

051 | Agyrazkaddas és koponyan belili Koponyan belili sériilések
sériilések
Mellkastregi, hasliregi és
052 | Belsd sériilések medencediiregi szervek sériilése
059 | Egyéb tipust agyrazkaddas, illetve

belsd sériilések

Egések, forrazasok, fagyasi sérilések

Forr6 targyak vagy nyilt lang
okozta égési sérilések, forrazas,
surlédasos égeési sériilések,

Sugarzas égési sériilésektol eltérd

061 |Egési sérillések, forrazasok sugarzas okozta égesi sérulések hatasai (102-es kod)
(héhatas miatt) (infravords), napéeges, villam
hatésai, elektromos aram okozta
égési sérlilések, nyilt sebbel jaréd
égési sériilések
062 | Vegyi anyag (maras) okozta égési | Vegyi anyag (sav, lig) okozta Mard hat&su anyagok lenyelése
sériilések (kizérolag kiils6) égési sériilés okozta égési sérulések (071-es kod)
Alacsony hdmérséklet hatasai Rendellenesen alacsony
063 | Fagyasi sérilések (fagyasi sérilések), részleges testhdmérséklet (hypothermia) és a
mélységli bérveszteség, tulzott hideg egyéb hatasai (103-as
szovetelhalassal (nekrozis) jaré kod)
fagyasi sérilés
069 | Egyéb tipusu égési, fagyasi

sérulések és forrazasok

Mérgezések és fertozések

071

Heveny mérgezések

Meérgez6 vagy mard hatasu
anyagok befecskendezésének,
lenyelésének, felszivodasanak vagy
belélegzésének akut hatasai, allatok
mardésai kovetkeztében mérgezés,
szén-monoxid vagy mas mérgez6
gézok okozta fulladas

Vegyi anyag okozta kiilsé égési
sérilések (062-es kod), anafilaxids
sokk (119-es kad)

072

Heveny fert6zések

Virus, baktérium ¢és egyéb fertdzo
agensek okozta fert6zés (baleset
kovetkeztében bekovetkezd
fert6zések)

fertdzo betegség

079

Egyéb tipusi mérgezések és
fertézések

Vizbefulladas és fulladas




Nyomas, szoritas vagy fojtas
okozta fulladas, ideértve a
kornyezeti levegdben tapasztalhato

Szén-monoxid vagy mas mérgezd

081 |Fulladasok oxigénmegvonas vagy gazok okozta fulladas (071-es kod)
oxigéncsokkenés okozta fulladast,
valamint a légutakba keriil6 idegen
test okozta fulladast is
A 081-es kod szerinti fulladas,
082 | Vizbefulladas, nem halalos vizbe anyagok vagy egyéb, nem
meriilés folyékony halmazallapotu testek,
példaul ho, f6ld stb. ala temetddés
089 | Egyéb tipust vizbefulladas és
fulladas
Hang, rezgés, illetve nyomds hatasai
091 | Heveny hallasvesztés Hallas teljes vagy részleges
elvesztése
092 | Nyomashol adodo hatasok A légnyomas és a viznyomas altal
kifejtett hatasok (barotrauma)
099 | Hang, rezgés, illetve nyomas

egyéb heveny hatasai

Szélséséges hémérséklet, fény, illetve
sugarzas hatasai

101

Hoguta és napszuras

A talzott természetes ho és a
napfény (hoguta, napszuras) vagy a
mesterséges ho hatasai

Villam okozta sokk (112-es kad),
napégés (061-es kod)

102

Sugérzas hatasai (nem hésugarzas)

Rontgensugarzas, radioaktiv
anyagok okozta sugarzas,
ultraibolya-sugéarzas, ionizalé
sugarzas hatasai, hegesztés utani
szemgyulladas

103

Alacsony homérséklet hatasai

Véletlen hypothermia és az
alacsony homérséklet egyéb
hatasai

Fagyasi sérlilés (063-as kdd)

109

A szélsdséges homérséklet, fény,
illetve sugarzas egyéb hatésai

Sokk

111

Agresszid és fenyegetés hatasara
fellépo sokk

Személy altal tanusitott agresszié
vagy fenyegetés példaul
bankrabléas, vasarlok és ugyfelek
altal tanusitott agresszio,
,tarsadalmi konfliktus” hatasara
fellépd sokk

Anafilaxias sokk (119-es kod),
traumas sériilések utan fellépd sokk
(112-es kod)

112

Traumas sokk

Aramiités, villam okozta sokk, a
baleset utan azonnal vagy
késleltetve fellép6 sokk

Anafilaxias sokk (119-es kéd),
személy altal tandsitott agresszio
vagy fenyegetés (111-es kod),
kodzvetlen fizikai sérulést nem
okoz0 balesetek

119

Sokk egyéb formai

A sériltnek kozvetlen fizikai
sériilést nem okozd, allatok altal
tanUsitott agresszid; nem
kozvetleniil ember altal eloidézett,
a sériltnek kozvetlen fizikai
sérilést nem okoz6 természeti
katasztrdfak és egyeb események;
anafilaxias sokk

120

Tobbszoros sériilések

Ebbe a csoportba kizérélag azok
az esetek tartoznak, amelyeknél a
sérult legalabb kétféle, egyforméan
stlyos sériilést szenvedett

Ez a csoport kizérélag a tobbi




999

Egyeéb, mas kategdridba nem
sorolhat6 sériilések

kateg6ridba nem sorolhat6
sériilések kodolaséra hasznélhatd:
idegek és a gerincveld sériilése,
erek sériilése, természetes
testnyilason keresztiil behatold
idegen test okozta sérillés stb.

5. A serilt testrész:

Azt a testrészt kell pontosan megjeléIni, amely a baleset sorén a legstlyosabb mértékben
sérult. Példaul: ha a bal kézen a mutat6 ujj sériilt meg, akkor az ,,Ujj(ak)” elnevezésti (54-es)
kodot kell beirni. Amennyiben az egyéb tipusu kodok es megjeldlések kerlilnek kivalasztasra
(19, 29, 39, 49, 59, 69, 99), akkor a (H) blokk ,,Mellé¢kletek, megjegyzések” rovatdban kell a
sérult testrészt pontosan feltlintetni.

Kad

Megjeldlés

00

A sériilt testrész nem hatarozhat6 meg

Fej, pontosabb meghatarozas nélkiil

11 Fej, agy és agyidegek, agyi erek, véredények

12 Arc

13 Szem(ek)

14 Fil(ek)

15 Fogak

18 Tobbszoros fejsériilés

19 Fej fent nem emlitett egyéb részeinek sértilése, (pl. homlok, orr, allkapocs, halanték, tarko,

fej izmai)

Nyak, a nyaki gerinccel és csigolyakkal egyitt

21

Nyak, a nyaki gerinccel és csigolyakkal egyiitt

29

A nyak fent nem emlitett egyéb részei, (pl. nyakszirt, a nyak izmai)

Hat a hatgerinccel és hatcsigolyakkal egyutt

31 Hat a hatgerinccel és hatcsigolyakkal egyutt
39 A hét fent nem emlitett egyéb részei
Torzs és belsd szervek, pontos meghatarozas nélkiil
41 Mellkas, bordak az izliletekkel és a lapockakkal egyitt
42 Mellkasi teriilet a bels6 szervekkel
43 Medence és has a bels6 szervekkel
48 Torzs tobb helyen sériilt
49 A torzs fent nem emlitett részei

Fels6 végtagok, pontosabb meghatarozas nélkiil

51 Vall és véllizilet (vallcsics, kulcscsont)

52 Kar a konyokkel egyiitt (felkar és alkar is)

53 Kéz (benne tenyér, kézfej)

54 Ujj(ak)

55 Csuklé

58 Fels6 végtagok, tobb helyen sériiltek

59 A fels6 végtagok fent nem emlitett egyéb részei

Also végtagok, pontosabb meghatérozas nélkdl

61 Csip6 és csipobiziilet

62 Léab a térdekkel (benne comb és alsdlabszar)

63 Boka

64 Labfej (talp is)

65 Lébujj(ak)

68 Alsé végtagok tobb helyen sériiltek

69 Az als6 végtagok fent nem emlitett egyéb részei (pl. farizom, az alsé végtag izmai, Achilles-

in)

Egész test vagy a test tobb terileten sériilt

71

Egész test (altalanos szervezeti hatasok)
(A test jelentOs része pl. égési, fagyas sériilés)

78

A test tobb része sérlt




| 99 | A test fent nem emlitett egyéb részei

6. A munkavégzési hely:
A kodnégyzetben azt a helyet kell megjel6lni, ahol a munkavallalé a balesetkor
tartozkodott.

Megjeldlés

Szokésos munkavégzési hely

Véltoz6 munkavégzési hely

LONHé
S

Egyéb munkavégzési hely

A ,;szokdsos munkavégzeési hely” fogalmat szliken kell értelmezni, ezért mindig a
munkavégzés szerinti, szokasos helyi egység helyiségén beliili, vagyis miithelyben, iizletben,
irodaban, valamint &ltalanos értelemben véve a munkaltaté helyi egységének valamely
helyiségében talalhatd, rogzitett munkaallast jeloli.

A ,,valtoz6 munkavégzési hely” tagabb értelemben hasznalatos, lefedve az alabbiakat:

- A munkavégzési hely ,,mobil” (teherauto-vezetd, mezOgazdasagi munkas, épitdipari
munkas, szereld, karbantartd, utcasepro stb.);

- Altalaban a szokasos munkavégzési helyen dolgoz6 személyek szamara eseti helyzetek:

= A munkaltaté megbizdsabol torténd utazas;

= A munkaltatd képviseletében vagy megbizasabol a szokasos helyi egységen kivil, ugyfel
vagy egy masik munkaltatdé helyi egységén belll végrehajtott tevékenyseg, cselekmeny
(talalkozo, kikiildetés, tizleti megbeszéles, telepités vagy javitas stb.);

= ldeiglenes megbizas alapjan a munkavallalé a szokasos munkavegzesi helyén kivil, egy
masik munkaltatonal rogzitett munkavégzési helyen végez tevékenységet, cselekményt.
Ideértve a tobb napig vagy hétig elfoglalt munkaveégzési helyet, amelyek azonban nem
jelentenek végleges megbizassal jar0 munkavégzesi helyet (példaul: a munkaltato
munkavallaléjanak vagy munkaerd-kozvetitd altal foglalkoztatott munkavallalo ideiglenes
kihelyezéese egy masik munkaltatohoz, karbantartasi munkalatok egy tgyfél telephelyén, stb.)

Az ,egyéb munkavégzési hely” alatt a fentieckhez nem kapcsolhatdé munkavégzési helyet
kell érteni, amelyet a (H) blokk ,,Mellékletek, megjegyzések™ rovataban kell feltlintetni.

7. A baleset foldrajzi helye:

Az a foldrajzi hely, ahol a munkavallalo balesete bekdvetkezett. Magyarorszagon tortéent
baleset esetén szdvegesen be kell irni a baleset helyét a pontos cim (helységnév, kozterulet,
hazszam) megjelolésével. A kddnégyzetekbe a jegyzOkonyv kitdltésekor hatalyos, a KSH
altal kiadott teriileti szdmjelrendszerben szerepld, az adott helységhez (telepiiléshez) tartozo
NUTS kodot kell beirni.

Példa a rovat helyes kitoltésére:

A baleset helyszine a munkaltatdo Vezseny, F6 ut 23. szam alatti telephelye

| 7. A baleset foldrajzi helye: Vezseny, F6 it 23. |H Ju [3 2 |2 Jo |

Ha a baleset lakott teriileten kiviil kdvetkezett be és egyértelmiien nem allapithaté meg a
telepiilés, akkor a baleset helyszine szerinti megyét kell figyelembe venni és a megyén belul
legkdzelebb esd telepiilés nevét €s NUTS kodjat kell beirni. Kézaton tértént baleset esetén a
kozut szamat és a km szelvényét kell feltlntetni. Ismeretlen kézat vagy maganut esetén a
baleset helyszine szerinti megyét kell figyelembe venni és a megyén beliil legkdzelebb es6
teleplilés nevét és NUTS kaodjat kell beirni.

Abban az esetben, ha a baleset kulfoldon kovetkezett be, akkor szovegesen be kell irni az
orszdg ¢és a telepiilés nevét. A kodnégyzetekbe EU tagédllamok esetén a jegyzdkonyv
kitoltésekor hatdlyos, az Eurostat altal kiadott NUTS koédokat kell beirni, az elsd két
kédnégyzetbe az orszagot jelold betiiket, a kdvetkezd harom kodnégyzetbe a baleset helyszine



szerinti megye kddot. Ha kilfoldi lakott terlleten Kivil vagy kilféldi kdzaton tortént a baleset
¢és egyértelmiien nem allapithatd meg a megyekdd, akkor a baleset helyszine szerinti régio
kédot kell beirni. Nem EU tagallam esetén az elsé harom kédnégyzetbe a NEU kifejezést, ha
nem all rendelkezésre egyértelmii informaciéo a baleset foldrajzi helyérdl, akkor az UNK
kifejezést kell beirni.

Példaul: ha a baleset Németorszagban, Hamburg kdzeli aut6palyan tortént, akkor a rovatot
az alabbiak szerint kell kitolteni:

| 7. A baleset foldrajzi helye: Németorszag, Hamburg ID [E [6 Jo Jo | |

8. A sérlilés sulyosséga:
A kdédnégyzetbe a sériilés sulyossaganak megfeleld kodszamot kell beirni.

Kaod Megjeldlés

0 Nem sulyos munkabaleset, a munkaképtelenség idétartama 1-3 nap

Nem sulyos munkabaleset, a munkaképtelenség idétartama meghaladja a 3 napot

Nem sUlyos csonkuldssal jaré munkabaleset

Sulyos csonkulasos munkabaleset

Halalos munkabaleset (sérilt, magzata, Gjszil6ttje)

Onallo életvezetést gatld maradando karosodas

OO |WIN(F

Valamely érzékszerv (vagy érzékeld képesség) és a reprodukcids képesség elvesztésével,
illetve
jelent6s mértékii karosodasaval jaré munkabaleset

~

Orvosi vélemény szerint életveszélyes sériiléssel, karosodassal jaré munkabaleset

8 A beszél6képesség elvesztésével, feltiing torzuldssal, bénulassal, elmezavarral jaro
munkabaleset

9.2 A munkaképtelenség idotartama:

A munkaképtelenség idotartama azon teljes munkanapok szama, amig a munkavallalo a
munkabalesetbdl kifolyolag munkaképtelen volt. Amennyiben a munkavallaldo hetente vagy
havonta csak néhany napot dolgozik, akkor munkakeptelen napoknak kell tekinteni az olyan
napokat is, amikor a munkavéallalo rendszerint nem dolgozik, kivéve a pihendnapokat és
munkasziineti napokat.

A kodnegyzetekbe a munkaképtelenséggel jaré munkanapokra vonatkozd szamot harom
szamjegyes formatumban kell megadni. Jelentésre csak azok a munkabalesetek kotelezettek,
amelyek tobb mint harom teljes munkanapig tartdé munkaképtelenséget okoztak, ennek
megfelelden 004-125 kozé eso (a két szélsdértéket is beleértve) munkaképtelen munkanapok
esetén a konkrét Kiesett munkanapok szamat kell beirni. Példaul: 15 munkaképtelen
munkanap esetén a 015 kodot, 96 munkaképtelen munkanap esetén a 096 kodot kell
feltiintetni. Specialis kodokkal kell jelolni a 126 munkanapot elérdé vagy azt meghalado,
tovabba a tartos munkaképtelenséget (997) és a halalos kimeneteli balesetet (998). A tartos
munkaképtelenség megallapitasdig vagy a halal bekovetkeztéig kies6 munkanapokat nem kell
figyelembe venni.

Amennyiben a munkaképtelenség idétartama a jegyz6konyv bekiildési hataridejéig nem
allapithatd6 meg, a kodnégyzetbe az ,,A” betlijelzést kell beirni. A munkaképtelenség
idOtartamanak ismertté valasat kovetden haladéktalanul, de legkésébb az ismertté valast
kovetd honap 8. napjaig kell a munkaképtelen napok szamat kozld jegyzOkonyv
(adatszolgaltatas: 4-es kod) egy-egy peéldanyat megkulldenie mindazon helyekre, ahova a
vonatkoz6 jogszabaly az eredeti jegyzOokonyv megkiildésére kotelezte. Postai Gton torténd
megkiildés esetén a munkaképtelen napok szamat k6z16 jegyzOkonyvnek az elsd jegyzokonyv

3 Megallapitotta: 33/2016. (1X. 8.) NGM rendelet 2. § (3), 3. melléklet. Hatalyos: 2016. IX.
23-tol.



adatai kozil - a munkaképtelen napok szdman tul - legalabb az (A), (B), (C), (1) blokkokban
leirtakat kell tartalmaznia.

Amennyiben a munkavallal6 a felgydgyuldsat kdvetéen a munkabalesetébdl eredden ismét
munkaképtelenné valik, akkor egy munkaképtelen munkanapok szamat kozIl6 jegyz6konyvet
kell kitolteni és az 6sszes munkaképtelen munkanapok szamét kell beirni. Ebben az esetben a
munkaképtelenség idotartamat ugy kell meghatarozni, hogy a kordbban bejelentett
munkaképtelen munkanapok szamahoz hozzé kell adni az Gjabb munkaképtelen munkanapok
szamat. Postai uton torténé megkiildés esetén a jegyzokonyvben a munkaképtelen napok
szamén tul legalabb az (A), (B), (C), (1) blokkokat kell kitdlteni, valamint a (H) blokk
,Mellékletek, megjegyzeés” rovataban az ismételt jegyzokonyv megkiildésének okat is jelezni
kell.

Példaul: a sériilt munkavallalo els6 alkalommal 10 teljes munkanapot esett ki a munkabol,
amelyet bejelentett a munkaltatd. Felgyogyuldsat kovetden munkaba allt, de késébbiekben
kiderult, hogy a munkabalesetébdl ered6en miitétre van sziiksége és emiatt tovabbi 13 teljes
munkanapra esett ki a munkabdl. Ebben az esetben a munkéltatdé egy munkaképtelen
munkanapok szamat kozl6 jegyzdkonyvet tolt ki, amelyben a munkaképtelenség id6tartamra
vonatkozo kodnégyzetekbe a 023 (azaz 010+013) kodot irja.

Kaod Megjeldlés
004-125 Munkakeéptelen munkanapok szdma
997 126 munkanapot elérd vagy azt meghaladd, tovabba tartds munkaképtelenség
998 Halalos kimeneteli munkabaleset
A A munkakeéptelenség idétartama a jegyzOkdnyv bekiildési hataridejéig nem allapithatd meg

(D) A munkabaleset részletes leirésa:

A munkaltatonak ebben a blokkban a leheté legpontosabban le kell irnia a munkabaleset
elézményeit, tényleges lefolyasat (hol és hogyan tortént a baleset, milyen kérilmények kozott
€s mi okozta a sériilést, stb.), tomdren és egyértelmiien rogzitenie kell a balesettel kapcsolatos
0sszes tényt, koriilményt, tevékenységet, valamint itt van lehetdség azt leirni, hogy a sériiltnek
milyen munkatapasztalata volt.

A munkabaleset leirasakor részletesen ki kell fejteni a jegyzékonyv (E) blokkjaban szerepld
koriilményeket és tényezoket, €s ligyelni kell arra, hogy a jelzett blokkban megadott lehetdleg
rovid, egy-két szavas valaszok, és a baleset leirasban szereplé megfogalmazasok kozott ne
legyen ellentmondas.

A munkabaleset leirdsa kulon lapon folytathatd, amelyen tdbbek kozott fényképpel,
helyszinrajzzal bemutathatd a munkabaleset helyszine, illetve kérnyezete.

A munkabeleset sordn elszenvedett egyeéb, a (C) blokk 4. pontjaban fel nem tuntetett
sériilésen tuli sériiléseket a (H) blokkban ,,Mellékletek, megjegyzések” kell feltiintetni,

(E) A munkabalesettel kapcsolatos egyeb informaciok:

Ebben a blokkban a szoveges valaszt igénylé rovatokat lehetleg roviden, egy-két szoval
kell kitolteni.

1. Munkahelyi kérnyezet:

Azt a munkahelyet, munkateriletet vagy altalanos koérnyezetet kell megjel6lni, ahol a
baleset tortént (gyartomithely, mezdgazdasagi teriilet, karbantart6 miihely, feliiletkezeld
Uzem, épitési tertilet/bontas/, raktarépulet, kozlekedési terilet, istallé stb.).

2. Munkafolyamat:



A sérilt altal a balesetkor végzett altalanos tevekenységét vagy feladatat kell megjeldlni. A
munkafolyamat &ltalanosan leirja azt a munkatipust, vagyis a feladatot, amelyet a sérilt a
baleset pillanatdig végzett és nem a sérult pontos foglalkozéasat vagy a balesetkor végzett
konkrét fizikai tevékenységét jelenti. A munkafolyamat rendszerint bizonyos iddtartamig
végzett munkat jelent. Munkafolyamatokra példa: termelés, gyartds, épitkezés, foldeken
végzett munka, allattenyésztés, oktatas, jarmiivezetés, karbantartas, javitas, raktarozas, stb.

3. A sérilt konkrét fizikai tevékenysége:

A sériilt munkavallald altal a baleset idopontjaban végzett konkrét fizikai tevékenységet
kell meghatarozni, vagyis azt, hogy pontosan mit csindlt a sériilt a baleset pillanatdban. A
konkrét fizikai tevékenység csak rovid idétartamra terjed ki, mig a ,,munkafolyamat”
huzamosabb ideig végzett feladatot ismertet.

Példa: mit csinalt a sériilt? Elektromos kézi furdt hasznalt, gépjarmit vezetett, gépi
meghajtasu kéziszerszammal munkat végzett, kézben terhet széllitott, gyalogosan kdzlekedett
(jérés), stb.

3.1. A konkrét fizikai tevékenysé€g anyagi (targyi) tényezdje

Azt a munkaeszkdzt, beleértve targyat és anyagot (anyagi tényezot) kell megjeldlni,
amelyet a sériilt munkavallalo a baleset bekdvetkezésekor hasznalt, amellyel munkat végzett,
fuggetlendl attol, hogy az adott munkaeszkdz a baleset bekdvetkezésében kozrejatszott-e. Ha
azonban a konkrét fizikai tevékenységgel tobb anyagi tényezd is kapcsolatban all, akkor azt
kell megnevezni, amelyik a legkdzelebbi kapcsolatba hozhatdo vagy a legszorosabban
Osszefligg a balesettel.

Anyagi tényezok: asztali furégép, kézi kalapacs, gépalkatrész, stb.

Példak: A serilt takaritds (munkafolyamat) soran felment (konkrét fizikai tevékenység) a
lépcson (anyagi tényezo).

A sérilt batorkészités (munkafolyamat) kdzben a sajat kezével felemelt (konkrét fizikai
tevékenyseg) egy fadarabot (anyagi tényezo).

4. Balesetet kivalto kilonleges esemény:

Azt a szokasos munkafolyamattol, gyakorlattél eltéré rendellenes eseményt,
rendellenességet kell megnevezni, amely Kivaltotta a balesetet. Ha események sorozatardl van
sz0, az utolsod rendellenességet kell megnevezni (idoben a legkdzelebb all a sériilést okozo
érintkezéshez), amely a balesethez vezetett.

Balesetet kivaltd kulonleges esemény: szilankokkal jaré torés, munkaeszkoz feletti uralom
elvesztese, elcsuszas, botlas, robbanas, stb.

4.1. Kiilonleges esemény anyagi (targyi) tényezdje:

A kilonleges eseményhez kapcsolédd munkaeszkozt, beleértve targyat €s anyagot (anyagi
tényezot) kell feltlintetni, amelyet a sériilt munkavallalo hasznalt, amellyel érintkezésbe
kerult, és amelynek a meghibasodasa, rendellenes allapota a balesetet kivaltotta, illetve
amellyel a sériilés Osszefliggésben van. Ha tobb anyagi tényez6 kapcsolodik az (utolso)
kiilonleges eseményhez, akkor az utolsdé anyagi tényezo6t kell megnevezni, amely iddben a
legkdzelebb all a sérulést okozo érintkezéshez.

Kiilonleges esemény anyagi tényezdje: furogép, épiiletelemek (ajtok, falak) stb.

Példak: A sérilt leesett (rendellenesség) a 1épcson (anyagi tényezd).

A sérilt elvesztette az iranyitast (rendellenesség) egy kézi sarokcsiszol6 (anyagi tényezd)
felett.

5. A sérlilést okozd érintkezés, a sériilés modja:

Azt a sériiléshez vezetd eseményt kell feltintetni, amely leirja, hogy a munkavallalé hogyan
szenvedett sérilést és hogyan ker(lt érintkezésbe a balesetet okozo targgyal. Ha tobb sérulést
okoz0 érintkezés is tortént, akkor azt kell megnevezni, amely a legsulyosabb sériilést okozta.



Sérlilést okozo érintkezés: repiild targy okozta érintkezés, érintkezés forrd targgyal, alld
targgyal valo 1itkozeEs, beszorulas targyak kozé, betemetddés szilard anyag ald, eso targy altal
mért (ités, stb.

5.1. A sériilést okozo érintkezés anyagi (targyi) tényezdje:

A sériilést okozé érintkezéshez kapcsolddd, vagy azzal dsszefiiggd munkaeszkozt beleértve
targyat és anyagot (anyagi tényezOt) kell feltiintetni, amellyel a sériilt munkavallald
érintkezésbe kerilt, vagy amely a lelki egészségkarosodasat okozta. Ha tobb anyagi tényez6 is
kapcsolatba hozhatd a sériiléssel, akkor azt az anyagi tényezOt kell megnevezni, amely a
legsulyosabb sériiléssel all Osszefliggésben. Anyagi tényezd: szerszamgépbol szarmazd
szilank, fémfiirész, lapat, kalapacs, stb.

Példak: A sérilt elesik és meglti magéat (érintkezés - sérilési mod) a padlon (anyagi
tényezo).

A sériiltet eltalélja (érintkezés - sérulési mod) egy leesé csavarhiizé (anyagi tényezd).

6. Személyi tényezo:

A Dbaleset bekovetkezésében szerepet jatszo személyi tényezdt a sériilt személyre
vonatkozban az S (sérilt) rovatnal kell beirni. Amennyiben méas személynek is volt szerepe a
baleset bekdvetkezésében, Ugy azt az M (mas személy) rovatnal kell szerepeltetni. Abban az
esetben, ha tobb személyi tényez6 is megallapithatd a balesettel kapcsolatban, akkor azt a
tényezot kell megjelolni, amelyik a legnagyobb hatassal volt a baleset bekovetkezésére.
Peldaul: ha alkoholos befolyasoltsag kovetkezménye a fegyelmezetlenség, akkor az alkoholos
befolyasoltsagot kell megjelolni. Amennyiben egyéb tényez6 keriil megjel6lésre, akkor azt a
(H) blokk ,,Mellékletek, megjegyzés™ rovataban meg kell nevezni.

Kad Megjeldlés

00 A személyi tényez6knek nem volt szerepe a balesetben

01 Képzetlenség, szakképzetlenség

02 Gyakorlatlansag

03 Egészségi okok (ell. alkalmatlansag, egyéb abnormaélis élettani hatas)
04 Alkoholos befolyasoltsag

05 Gybgyszer hatasa

06 Kébitdszer hatasa

07 Oktatas hianya

08 Figyelmetlenség

09 Fegyelmezetlenség, szabalyszegd, utasitas ellenes magatartas, tevékenység
10 Egyéb, a besorolasban nem szereplé személyi tényez6

7. A biztonsagi és jelzd berendezések, egyéni véddeszkdzok, egyéb védelmi megoldasok
alkalmassaga:

A 7.1-7.5. kddnégyzetekben a munkabaleset vizsgalata alapjan a munkaeszkdz biztonsagi
berendezéseivel (véddburkolat, véddberendezés), jelzOberendezésével, valamint egyéni
véddeszkozzel és egyéb védelmi megoldasokkal kapcsolatos megéllapitasokat kell az 1-8.
kodszamok valamelyikével megjel6ini. Egyéb védelmi megoldasoknal kell értékelni pl. az
épitési munkahelyeken és Ilétesitményekben a le, illetve beesés elleni védelmet,
gépjarmiiveknél a biztonsagi ovet stb.

Kad Megjeldlés

Alkalmas, rendeltetésszertien hasznaltak

Alkalmas, nem rendeltetésszertien hasznaltak

Alkalmas, nem hasznaltak

Alkalmatlan, rendeltetésszerlien hasznaltak

Alkalmatlan, nem rendeltetésszeriien hasznaltak

Alkalmatlan, nem hasznaltak

Szilkséges, de nem volt

O IN|O|OIB|IWIN|F-

Nem szlikséges




(F) A balesethez vezet6 ok/okok:

A balesetvizsgélat eredménye alapjan roviden 6sszefoglalva meg kell hatarozni, illetve le
kell irni azt a targyi, személyi vagy szervezési okot vagy okokat, amelyek kdzvetlenul vagy
kozvetve jelentds hatdssal voltak a baleset bekovetkezésére. Példaul: adott munkaeszkoz,
munkahely biztonsagi allapotanak hianya, munkaeszkoz karbantartasanak, eldirt
felllvizsgélatanak stb. elmulasztidsa, veszélyes anyag szabélytalan felhasznélasa,
dsszehangolas hianya épitési munkahelyen, stb.

(G) Munkaltatoéi intézkedés(ek) a hasonlo balesetek megeldzésére:

Ha a munkaltaté a balesetvizsgalat eredményekeént intézkedést tart sziikségesnek, akkor
annak jellegét, tartalmat, az arra kitizott hataridot és az intézkedés végrehajtasaval megbizott
személyt (abban az esetben is, ha méar a baleset utdn azonnal megtortént) rogziteni kell. Az
intézkedést a munkahelyre, munkaeszkozre, szervezési feladatra konkretizalva, egyértelmiien
és pontosan meg kell hatdrozni. Az intézkedés lehet miiszaki jellegli (technologia
megvaltoztatdsa, munkaeszk0z atalakitasa, biztonsagi berendezés felszerelése stb.),
szervezesi, szabalyozasi jellegli (munkarend megvaltoztatasa, pihendidé beiktatasa, a
munkaltatd belsé szabalyozdsanak megvaltoztatdsa, egyéni véddeszkoz juttatdsa stb.) és
oktatassal kapcsolatos.

(H) Mellékletek, megjegyzések:

Itt kell felsorolni azokat a dokumentumokat, amelyek a munkabaleseti jegyz6konyv
mellékletét kepezik.

Peldaul:

- meghallgatasi jegyzokonyvek (sériilt, tanuk),

- fényképfelvételek szama,

- alkoholos befolyasoltsag vizsgalatanak eredménye,

- szakmali képesités, kezelési jogosultsdg dokumentumanak masolata,

- munkakdri szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassagi orvosi vizsgalat eredménye,

- vonatkozo technologiai, kezelési, karbantartasi utasitas masolata,

- kockéazatértékelés vonatkozo részének masolata,

- miiszeres mérések eredménye,

- szakért6i vélemény,

- a munkavédelmi képvisel6 kiilon lapon leirt észrevétele.

Itt kell rogziteni a jegyzOkonyv adataival kapcsolatos minden fontos, a korabbi rovatokban
nem kifejtett tényt, tobbek kdzott:

- a baleset soran elszenvedett egyéb, a (C) blokk 4. pontjaban fel nem tuntetett sériilésen tuli
sérileseket,

- ha a munkaltaté kirendeld, vagy kdlcsonbeadod, annak a nevét és cimét,

- amennyiben a munkavédelmi képviseld6 megallapitdsa a munkaltatotol eltérd, illetve
véleménye van, akkor a véleményét, megallapitasat,

- szolgaltatds keretében végzett baleset kivizsgalas esetén a szolgaltatast végzd cég
(vallalkozés) nevét, cimét,

- ha munkaltat6 székhelyétdl/lakhelyétdl eltér a levelezési cim, annak cimét,

- amennyiben a sériltnek nincs magyarorszagi allandé vagy ideiglenes lakcime,
tartdzkodasi helye, a kilfoldi lakcimét.

- amennyiben a baleset idOpontja ismeretlen, az ismeretlen idépont okat,



- 8 6ras munkaidotdl eltérd foglalkoztatas, vagy rendkiviili munkavégzés esetén a munkaidd
mértékét, a pihendido iddszakat,

- hogy a balesetet szenvedett legutobbi pihendnapja vagy szabadnapja Ota hanyadik
munkanapon kdvetkezett be és hany 6ra hany perckor a munkabaleset,

- amennyiben ,,egyéb tipust” sériilés, sériilt testrész, személyi tényezd keriilt kivalasztasra,
pontosan a sériilést, a sérult testrészt, a baleset bekdvetkezésében szerepet jatszd személyi
tényezot

- amennyiben az ,egyéb munkavégzési hely” alatt a ,C” blokkban leirt egyéb
munkavégzési helyek egyike sem kapcsolhaté a munkavégzési helyhez,

- a munkabaleseti jegyz6konyv ismételt megkuldésének okat,

- a modositd jegyzOkonyv soran az eredeti jegyzOkonyvhoz képest modositott blokkokat €s
pontokat.

Amennyiben a blokkban a dokumentaciok felsorolasahoz nem all rendelkezésre elegendd
hely, Ggy azt kulén dokumentécié jegyzéken (iratjegyzék) kell szerepeltetni, és a (H)
blokkban csak a jegyzéket kell megjeldini.

Ebben a blokkban lehetdsége van a munkaltatonak, hogy az el6z0 rovatokon talmenden
barmilyen, a munkabalesettel kapcsolatos és altala Iényegesnek tartott tényt, kérulményt,
véleményt rogzitsen. Itt kell indokolni az adatszolgaltatasban meghatarozott hataridon tali
késedelmet. Ha a jegyzOkonyvon biztositott hely nem elegendd a megjegyzések megtételére,
akkor az észrevételeket a jegyzOkonyvhoz csatolt kiilon lapon kell folytatni.

(I) A kivizsgalasban résztvevok adatai, hitelesitések:

1. Munkavédelmi képviselo:

A blokkban szereplé kdédnégyzetet minden esetben ki kell tolteni a mellette felsorolt kodok
valamelyikével. Amennyiben a munkavédelmi képviseld részt vett a baleset kivizsgalasaban,
akkor a jegyzokonyvet alairasaval koteles ellatni. Ha a munkaltatotol eltéré a megallapitasa,
illetve veéleménye van, akkor a véleményét, megallapitasat - kérésére - kilon lapon kell a
munkabaleseti jegyzOkonyvhoz csatolni és a (H) blokk ,,Mellékletek, megjegyzés” rovataban
is fel kell tiintetni.

2. A baleset Kivizsgalasat vegezte:

A balesetet kivizsgaldo személy nevét, valamint a baleset kivizsgalas lezarasanak datumat
kell beirni. A balesetet vizsgald személy a baleset kivizsgalasat lezard jegyzokonyvet
alairasaval koteles ellatni. Amennyiben rendelkezik a balesetet vizsgaldo személy
munkavedelmi szakképzettséggel, akkor a munkavédelmi képzettséget igazold okirat szamat
is fel kell tlintetni. Szolgaltatas keretében vegzett balesetvizsgalat esetén a szolgaltatast végz6
cég (vallalkozas) nevét, cimét is fel kell tiintetni a (H) blokk ,Mellékletek, megjegyzés”
rovataban.

3. Munkaltaté képviseldje:

A munkaltatd vezetdjének vagy az altala irasban (egyedileg vagy belsd szabalyzatban)
feljogositott személynek a nevét és beosztasat, egyéni vallalkozd esetén a vallalkozonak,
maganszemély munkaltatd esetén a munkaltatoi jogkort gyakorld személynek a nevét kell
beirni. Az alairds datumat kdvetden a jegyzOkonyvet az a személy irhatja ald, akit a név és a
beosztas rovatba beirtak. Bélyegzdvel rendelkez6 munkaltatd esetén az alairast a munkaltatd
mitkddése soran jogszeriien hasznalt bélyegzdjével hitelesiteni kell.

(J) A jegyzOkonyvet ellendrz6 munkavédelmi feliigyeld:

Az adott munkabaleset vizsgalataval, jegyzokonyv kitoltésével kapcsolatos eszrevételek,
intézkedések feljegyzésére e rovatban van lehetdség.



A munkabaleseti esemény elemzését (vizsgalatat, kodolasat) kovetden a feliigyeld koteles a
nevét, feliigyeldi igazolvany szamat, a feliilvizsgalat lezarasanak napjat beirni, majd ezt
kovetden a jegyzOkodnyvet aldirni.



